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0. LEGISLACION VIGENTE

NIVEL ESTATAL

Constitucion aprobada el 27 de Diciembre de 1978. Art. 27

Ley Orgénica 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacion. (LOE)

BOE, 106, 4 de Mayo 2006

Ley Organica 3/2020, de 29 de Diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de Mayo de Educacion. LOMLOE

Real Decreto 95/2022 de 1 de febrero ensefianzas de Educacidn Infantil.

Real Decreto 157/20-22 de 1 de Marzo por el que se establecer la ordenacién vy
ensefianzas minimas de E. Primaria.

NIVEL AUTONOMICO. COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA

e

Decreto 80/20-22, de 12 de Julio establecer la Ordenacién y el curriculum de E. Infantil.
Decreto 81/20-22 de 12 de Julio establece la Ordenacidn y el curriculum de E. Primaria.
Decreto 8/2022 de 8 de febrero regula la evaluacién y la promocion en Educacion
Primaria.

La Orden 121/2022 de 14 de Junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes...
qgue regula la organizacion y funcionamiento de los colegios de educacion infantil y
primaria en Castilla-La Mancha

Orden 185/2022 de 27 de Septiembre por la que se regula la evaluacion en la Etapa de
Educacién Primaria.

Orden 184/2022 de 27 de Septiembre por la que se regula la evaluacion en la Etapa de
Educacién Infantil.

Ley 03/2012, de 10 de mayo, de Autoridad del Profesorado

DOCM 99

R.D. 13/2013, DE 21/03/2013, de Autoridad del Profesorado en Castilla- La Mancha
DOCM 60

Orden 121/2022 de 14 de Junio por la que se regula la organizacion y funcionamiento
de los centros publicos de Educacidn Infantil y Primaria.
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1.- INTRODUCCION

Nuestro proyecto educativo pretende dar respuesta a una serie de preguntas tan
fundamentales como:

-iQué queremos obtener de la escuela, de los profesores, de la comunidad
educativa?

-éQué queremos que aprendan nuestros alumnos?

-¢En qué tipo de valores queremos educar?

-éQué competencias queremos que adquieran nuestros alumnos?

Es evidente que las pretensiones deben situarse siempre en la realidad, debemos
partir del Centro tal y como es, pero también este proyecto debe plasmar las ilusiones de los
miembros de la Comunidad Educativa, es decir, posibilitar aspiraciones o tendencias que
cualifiguen un ideario de principios orientados a metas perfectamente posibles en plazos
mas o0 menos largos.

Por tanto, a la hora de elaborar este proyecto, vamos a tener muy presente la
opinién recabada a través de encuestas formuladas a los padres participes siempre en la
labor educativa del Centro, haciendo constatar el conocimiento real y la posibilidad de
mejora.

Asimismo, nos basaremos en la Constitucién Espafiola (art.27) y en los principios educativos
contenidos en la LOMLOE, asi como Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por el que se
establece el curriculo basico de la Educacion Primaria.

Nivel autonémico Decreto 54/2014, de 10/07/2014, por el que se establece el
curriculo de la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, asi
como las érdenes y resoluciones de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes de
Castilla-La Mancha referidas a la Atencion a la Diversidad, Evaluaciéon Interna, Materiales
Curriculares y Organizacion de Tiempos y Espacios Escolares...

La Ley 7/2010 de Educacion de Castilla la Mancha, en su articulo 103 referido al
Proyecto Educativo del Centro, indica lo siguiente:

El proyecto educativo define y expresa la identidad del centro docente y el modelo
de educacion que quiere desarrollar, por lo que recoge los valores, los objetivos y
prioridades establecidas por la comunidad educativa y la concrecién, aprobada por el
Claustro, de los curriculos establecidos por la Consejeria competente en materia de
educacion. 2. El proyecto educativo se configura como un plan de convivencia que define los
principios educativos que regulan la vida del centro y establece las lineas organizativas
necesarias para su desarrollo

Todo ello nos permitird dar un caracter propio y auténomo a nuestro Centro,
desarrollando en toda nuestra labor los siguientes planteamientos:

2. SENAS DE IDENTIDAD

Los maestros/as de esta escuela queremos fomentar el respeto de los derechos y
libertades fundamentales del ser humano para que el dia de manana sean tolerantes y
puedan vivir en armonia con el sistema democratico establecido. Que sean personas
sociables, capaces de aceptar a otros grupos sociales y raciales que hoy en dia estdn
presentes en nuestra sociedad y cultura, desarrollando actitudes hacia la igualdad de sexos.
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Proporcionar una educacién de calidad, tratando de conseguir que todos nuestros
alumnos alcancen el maximo desarrollo posible de sus capacidades individuales, sociales,
intelectuales, culturales y emocionales.

Al mismo tiempo, pretendemos que nuestros alumnos adquieran habitos y técnicas
de trabajo que puedan servirles para enfrentarse a futuros problemas de su vida cotidiana.

Queremos conseguir que los alumnos se conciencien de la necesidad de cuidar el
entorno en el que viven y potenciar actitudes positivas e iniciativas hacia las necesidades
existentes. Asimismo, el respeto de los rasgos culturales que son sefas de identidad de su
comunidad.

Queremos fomentar en nuestros alumnos/as habitos correctos de salud e higiene
haciendo hincapié en este curso sobre los mismos.

Que todos los componentes de la Comunidad Educativa colaboren para conseguir
una educacioén de calidad concienciando a estd de que el éxito escolar no solo recae en el
alumno sino también en la familia, profesorado, centro y administraciones educativas.

Que nuestros alumnos puedan incorporarse como miembros activos y utiles a la
nueva sociedad del conocimiento afrontando los retos que de ello se derivan.

Potenciar el desarrollo de las capacidades individuales para que los alumnos sean
capaces de seguir aprendiendo fuera del ambito escolar.

Inculcar a nuestros alumnos una convivencia basada en el respeto.

Pero para que este proyecto educativo sea realmente eficaz, no debemos olvidar que
nunca debe ser considerado como algo inacabable e inamovible, antes bien, dentro de Ila
coherencia y linealidad, para que pueda diferenciarse cada vez mds, hay que posibilitar
cualquier cambio.

La escuela no es una comunidad estdtica o aislada, sino mds bien un desarrollo y
evolucién: un quehacer en continua progresién. Para ello los planteamientos han de estar en
continua experimentacion e investigacién en torno y funcién del alumnado, origen y motor
de este proyecto.

2.1. SUSTRATO SOCIO-ECONOMICO, GEOGRAFICO Y CULTURAL DEL ENTORNO

El término municipal de Pozuelo de Calatrava se encuentra en el centro de la
provincia de Ciudad Real, ocupando una superficie de 99,70 Km cuadrados. La poblacion de
derecho seguln padrén municipal de habitantes a fecha de 27 de Octubre de 2023 es de 3736
habitantes con una densidad media de 37,47 hab/Km. Este municipio, como integrante de la
Mancomunidad del Campo de Calatrava, asume como directriz el desarrollo integral
comarcal, con el objetivo fundamental de mejorar el nivel de vida y de bienestar comarcal,
con una poblacion dinamica, estando concebido con los siguientes fines:

- Contribuir a la mejora de la calidad de vida de los habitantes de la comarca: incrementar
el nivel de renta y la generacién de trabajo, formacidn, servicios ciudadanos, actividades
sociales y culturales, infraestructuras, equipamientos, viviendas, salud, educacion, etc.

- Involucrar en el disefio y gestidn del plan a todos los agentes sociales y econdmicos de la
comarca, a través de grupos, asociaciones, comunidades, empresas, sindicatos, instituciones
y administraciones tanto vertical como horizontalmente.

.
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e POBLACION

Pasamos a desglosar la poblacidon por diversos conceptos, que pueden ser indicativos

para nuestros objetivos:

Nivel de estudios:

- Doctorado 12 personas (5 Hombres y 7 Mujeres)

- Arquitectos y Licenciados Universitarios 113 personas (55 Hombres y 58 Mujeres)

- Diplomados Universitarios 84 personas (27 Hombres y 57 Mujeres)

- Bachillerato-FPIl 357 personas (188 Hombres y 169 Mujeres)

- FP | o mddulos grado medio 62 personas (29 Hombres y 33 Mujeres)

- Graduado Escolar o equivalente 818 personas (451 Hombre y 367 mujeres)

- Ensefianza Primaria Incompleta 751 personas (411 Hombres y 340 Mujeres)

- Sin estudios 667 personas (339 Hombres y 328 mujeres)

- No sabe leer ni escribir 437 personas (221 hombres y 226 mujeres)

- Menores de 16 de los que no existe datos en padrén 391 personas (218 hombre y 173
Mujeres)

Por rangos de edad:

- 0-16 Aflos. 582 personas (311 hombres y 271 Mujeres)

- + de 65 afios. 524 personas. (243 Hombres. 281 Mujres)

- 45-64 Afios. 948 personas (513 hombres y 435 Mujeres)

- 25-44 aiios 1278 personas (674 hombres y 604 mujeres)

- 24-15 aiios 414 personas (208 Hombres y 206 Mujeres)

- 0-14 afios 646 personas (347 hombres y 299 mujeres)

NIVEL CULTURAL

El nivel socio-cultural de la poblacién es de medio-bajo, aunque recientemente la
mayoria de los jévenes cursan estudios medios y superiores.

La cercania a la capital permite que jévenes de familias sin grandes recursos
econdmicos puedan desplazarse a las diferentes facultades de la universidad y a los
institutos para realizar estudios universitarios o formacidn profesional cualificada.

Por otra parte, recientemente van instalandose en la localidad pequefios centros que
imparten enseifianza complementaria de mecanografia, informatica, ofimatica, etc.

Existe también una Biblioteca Municipal donde pueden acudir todos los ciudadanos
para informarse de la actualidad nacional y provincial y recrearse con la lectura de los libros
que la integran. Desde este centro periédicamente se planifican actividades recreativo-
culturales en las que participan alumnos de nuestro centro. Un Universidad Popular y una
Escuela de Mdsica con la que se hacen actividades de colaboracién.

e ASOCIACIONISMO

Existen diversas asociaciones, algunas de ellas de reciente constituciéon: Club de
futbol, Sociedad de Cazadores, Asociacidn de Jubilados y Pensionistas, Pefia de Amigos del
Caballo, Futbol Sala, Asociacion de Madres y Padres de Alumnos, Asociacion de Amas
de Casa, Asociacion “las Pefiuelas”, Pena de ciclista, Asociacién de “echar pulsos”, Banda
de tambores y cornetas, Agrupacion Musical, Asociacién de Ayuda al Mayor, Club de
balonmano, Club de Atletismo, Club de Baloncesto y Asociacion de motos. Todas ellas

«_'_7_) CEIP José M@ de la Fuente - C/ Los Molinos, s/n - 13179. Pozuelo de Cva. (C.Real)
aj ® 926 840081 = 13002368.cp@edu.jccm.es @ http://ceip-jmdelafuente.centros.castillalamancha.es




PROYECTO EDUCATIVO Curso 2023/2024

englobadas dentro del Patronato Municipal de Deportes creado por el Ayuntamiento
También esta la Cooperativa de Nuestra Sefiora de los Santos dedicada a la elaboracion
del vino y la Cooperativa Virgen del Carmen, dedicada al almacenamiento de cereales.

e PROCEDENCIA DE LA POBLACION

La mayoria de la poblacion es oriunda; aunque en los ultimos afos se estan
registrando Estadisticas de Variaciones Residenciales positivas de personas que en su dia
emigraron. También, como en todo nuestro pais, el fendmeno de la inmigracién ha llegado
a Pozuelo, llegando a ser un 6% de la poblaciéon actual.

La inmigracién que recibe nuestra localidad es muy variada: iberoamericanos
(colombianos y ecuatorianos), marroquies y paises del este (polacos, rumanos y bulgaros).

e EL MUNDO LABORAL
Actividad fundamental
Sector primario: Agricultura y ganaderia.. Gran parte de la poblacién se dedica a la

agricultura, produciendo hortalizas, cereales, guisantes, girasol, remolacha, olivos, vifia,
almendras, etc.

Sector secundario: Industrias. Existen fabricas de muebles, de carpinteria metalica, de torres
de tendido eléctrico de alta y baja tensién y estructuras metalicas. Existen también gran
numero de fabricas de dulces que se extienden por toda la provincia.

Sector terciario: Servicios. Transportes, comercios, bancos y cajas de ahorros, agencias de
seguros y gestorias, autoescuelas, bares, discotecas, restaurantes y cafeterias.

Ocupacién y paro

En la localidad existen fabricas que dan trabajo a la mayoria de los habitantes y a los
jévenes que no cursan estudios. El paro ha ido aumentando, la mayoria de los inmigrantes
encuentran trabajo en la localidad, por lo que de forma continuada recibimos nuevos
alumnos.

Referencias al sector de la inmigracion y al marginal

La mayoria de las familias se encuentran integradas en la sociedad local. Existen
algunas familias marginales que son poco aceptadas por presentar problemas de relacién
con el resto, ello repercute en la forma de relacionarse los nifios dentro y fuera del aula y en
el Centro.

La poblacion inmigrante formada por marroquies, iberoamericanos y polacos se
encuentran poco integrados a nivel familiar, sin embargo, los nifios/as estan bien
relacionados con sus iguales y participan en actividades conjuntas fuera del horario lectivo
(salidas, fiestas de cumpleafios, etc.).

.
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La mayoria de los miembros de estas familias trabajan bien como auténomos
(marroquies) o en las pequefias industrias y construccion.

Escuela comarcal / transporte escolar

En la localidad existe un Centro Escolar de Educaciéon Primaria, un Centro de
Educacidon Secundaria en Miguelturra que acoge a alumnos de Miguelturra, Pozuelo de
Calatrava, Ballesteros de Calatrava, y Villar del Pozo. En este curso escolar se ha dado la
opcion a los alumnos de asistir a los Centros de Educacién Secundaria en Almagro. El
transporte escolar esta subvencionado en su totalidad por la Consejeria de Educacion para
alumnos de edades comprendidos entre 12 y 16 anos.

El transporte escolar para alumnos que cursan estudios en otros centros lo abonan
los alumnos haciendo el traslado en la linea regular de viajeros existente en la localidad para
los centros de Ciudad Real.

2.2 LA FAMILIA

o Procedencia: Generalmente la procedencia de la familia es oriunda. Existen familias en
las que sus miembros pertenecen a pueblos colindantes. Un 6 % de la poblacién total
estd formada por familias emigrantes.

e Nivel social y econdmico: Nivel social medio. La principal fuente econdmica es la
agricultura y pequefias industrias familiares dedicadas a la metallrgica, madera,
reposteria y textil.

¢ Nivel cultural: Predomina nivel cultural medio.

No saben leer ni escribir (incluidos los nifios): 191 hombres, 247 mujeres.

Sin estudios: 478 hombres, 484 mujeres.

Personas con certificado de Escolaridad: 186 hombres, 171 mujeres.

Graduado Escolar y Bachiller elemental: 288 hombres, 288 mujeres.

Bachiller Superior, Formacién Profesional: 179 hombres, 134 mujeres.

Estudios Superiores: 33 hombres, 42 mujeres.

e Tipo de vivienda: Generalmente son viviendas unifamiliares.

VVVYVYVYY

Lengua familiar: castellano, conviviendo con el bilingliismo de las familias emigrante

3. ELEMENTOS MATERIALES
3.1. HISTORIA Y UBICACION DEL CENTRO

El Colegio Publico Don José Maria de la Fuente de Pozuelo de Calatrava, se encuentra
en la parte Oeste del pueblo, junto a la carretera comarcal que comunica Pozuelo con la
nacional de Aldea del Rey. Por estar situado en las afueras del pueblo tiene el inconveniente
de la lejania con respecto al nucleo de la poblacidn. Por otro lado, los accesos y alrededores
no estan urbanizados lo que dificulta la entrada y salida de alumnos y personal del centro,
sobre todo en los dias de lluvia.
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Se asienta sobre una zona llana rodeada de una zona de humedales, que en tiempos
pasados, eran pequeias lagunas, segun cuentan historias populares del lugar. Esta zona a
partir de los afios sesenta se urbanizo y en la actualidad se prevé que la mayoria del
crecimiento de la localidad se realice en torno al centro.

El grupo escolar actual consta de dos mddulos dedicados a educacién infantil y
primaria.

En el modulo de educacién infantil las seis aulas de esta etapa y una sala de usos
multiples. Cada una de las aulas posee ademas de su arenero, servicios y pileta. En la
entrada de este mddulo existe una dependencia con servicio utilizada para las reuniones del
equipo docente de esta etapa.

En el modulo de educacion primaria se ubican en diferentes niveles de terreno las
siguientes dependencias:

» Zona de administracion en la que se encuentran los despachos de secretaria,
direccion, equipo de inglés y religidn, despacho de orientacién, biblioteca, sala
de profesores y el pasillo de recursos donde estd el almacén de mobiliario,
sala de calderas y de limpieza.

» Continuando hacia arriba en rampa se encuentra la zona destinada a servicio
de comedor. A continuacidn se encuentran tres pasillos en los que se ubican
los diferentes niveles de educacién primaria, situandose en la zona mas alta y
a la derecha las aulas de pequefio grupo (PT, AL) y las aulas de quinto de
Primaria, una de ellas ocupa anterior espacio dedicado a sala Althia.

» Junto al primer pasillo de educacién primaria y a la derecha se encuentra el
aula de usos multiples que actualmente funciona como aula de uno de los
grupos de Sexto de Primaria.

Dentro del recinto escolar contamos con las zonas dedicadas a recreo, la pista
polideportiva y el gimnasio cubierto con sus aseos, vestuario, despacho y almacén.

Es necesario indicar que el patio de educacidon primaria no reune los requisitos
necesarios de extensién para que los alumnos tengan la movilidad suficiente en sus juegos.
Ademas, existen zonas ocultas y peligrosas que dificultan la vigilancia por parte de los
profesores en estos momentos.

Se habilitan y delimitan nuevas zonas para practicar deporte adaptado (mini futbol,
habilidades de baloncesto).

3.2. DOTACION DE MOBILIARIO Y MATERIAL DIDACTICO

Habiendo consultado el inventario general del centro y los particulares de cada
aula se observa, en lineas generales, que el equipamiento de recursos materiales es
bastante obsoleto.

En el colegio se cuenta con cantidad suficiente de sillas, mesas y pizarras
tradicionales, aunque de éstas ultimas no todas estan en buen estado. El material de
biblioteca y de libros de consulta es suficiente, aunque se necesita una renovacion de los
fondos bibliograficos, tanto de aula como de centro.

El material de laboratorio es muy basico y desfasado, como una pequefia coleccién
de minerales, de medidas de capacidad, de peso, etc.

En cuanto al material didactico como mapas, laminas, esferas, regletas, bloques
légicos, barajas, abecedarios, puzles, juegos de lenguaje, tanto en Educacidn Primaria
como en Educacién Infantil, se encuentra muy deteriorado por el uso, aunque es cierto

.
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gue su uso se ha visto reducido considerablemente por las nuevas tecnologias.

El material de oficina es aceptable ya que se cuenta con ordenadores (uno en
secretaria y otro en direcciéon; este uUltimo bastante antiguo y con necesidad urgente de
renovacion), dos fotocopiadoras, plastificadora, dos destructoras, encuadernadora y
guillotina. El nimero de armarios y archivadores en secretaria es muy escaso ya que hay
mucha documentacién antigua que no puede destruirse y para la que no existe otro lugar
donde almacenarla.

Se han recibido 19 ordenadores portatiles, uno para cada aula. Para uso del
alumnado becado, si lo necesitara, se han recibido también 36 tabletas. Dado que no hay
demasiados alumnos sin recursos electréonicos en casa, las sobrantes se han distribuido por
las aulas para su utilizacién como una herramienta mas a disposicidn de todos los alumnos.

Todas las aulas de E. Infantil i de Primaria ,asi como los espacios comunes cuentan
con paneles digitales y ordenador de aula.

En cuanto a material deportivo, el centro cuenta con bancos suecos, picas, ladrillos,
canastas, porterias, plinto, potro, colchonetas, aros, cuerdas, balones variados....pero se
sufren muchas pérdidas de material (balones principalmente) debido a la disposicion de las
instalaciones del Centro.

El area de Educacién Musical cuenta con una dotacién aceptable de
instrumentos musicales y material didactico.

3.3. ESTADO DE CONSERVACION

El estado de conservacion del Centro es mejorable. En los dos ultimos afios se han
recibido libramientos extraordinarios de bastante cuantia para reparar dafios
estructurales y de sistema de conduccién de agua. El ayuntamiento por su parte intenta
en la medida de sus posibilidades atender las reparaciones de menor calado. Aun asi,
necesitamos una reforma de los verticales exteriores en su totalidad, ya que el enfoscado
de paredes se estd desmoronando dejando en algunas partes el ladrillo visto.

Seria interesante que la pista polideportiva tuviese algun tipo de cubierta que
resguardase al alumnado del calor y la lluvia.

.
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3.4. DISTRIBUCION DE LAS DISTINTAS DEPENDENCIAS
ZONA DOCENTE
ESPACIOS UNIDADES METROS CUADRADOS
Aulas 6 307,68
Espacios comunes 1 60,98
Aseos 7 29,40
PRIMARIA
Au.Ia |nformat|ca (Actual aula de Quinto de 1 6148
primaria)
Aulas primero y segundo 4 181,06
Aulas tercero y cuarto 5 181,06
Aulas quinto y sexto 3 181,06
i 0

Au.Ia pgqueno grupo (P.T./A.L./grupo de 52 de 3 88,10
Primaria)
Au.Ia dg Musica (Actual aula de Sexto de 1 118,71
Primaria)
Biblioteca y servicios 1 53,11
Recursos 1 26,18
Sala de resolucion de conflictos (Actual Sala
Covid-19)
Aula gimnasio + vestuarios 1 236,10
Aseos alumnos 89,30
Sala anexa + aseos 6

TOTAL UTIL DOCENTE 1614,22

ESPACIOS UNIDADES METROS CUADRADOS

Directora + Jefa de estudios 1 20,60

Secretaria + archivo 1 24,88

Departamento inglés+religion 1 10,92

Aseos + guardarropa profesores 1 14,32
Despacho de Orientacién 1 20

Conserjeria + Reprografia 1 11,38

TOTAL UTIL ADMINISTRACION 144,63
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ESPACIOS UNIDADES METROS CUADRADOS
Almacén 1 20
Aseos vestuario, personal no docente 1 5,15
Calefaccion 1 20,12
Contadores 1 6,60
Cuarto limpieza y basuras 1 6,46
TOTAL UTIL SERVICIOS COMUNES 58,50
ESPACIOS COMPLEMENTARIOS
ESPACIOS UNIDADES METROS CUADRADOS
Comedor 1 240,80
Cocina y servicios 1 54,41
TOTAL ESPACIOS COMPLEMENTARIOS 296,85
ESPACIOS UNIDADES METROS CUADRADOS
Superficie de parcela 4.050
Ocupacion de la edificacion 2.700
Altura de la edificacién 2 plantas
Aulas exteriores infantiles 6 240
ESPACIOS Porches cubiertos 225
EXTERIORES | 7,5 de juego infantil 600
Zona de juego de primaria 400
Pistas polideportivas 2 1.600
Zonas ajardinadas 405
Aparcamiento 360
Espacio de Huerto 202
Reserva ampliaciones 810

CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE AULAS

Educacidn Infantil

e La distribucion de las aulas de esta etapa fue consensuada en reunién del
Equipo docente de la misma teniendo en cuenta la finalizacién de la etapa.

e Las tutoras correspondientes propusieron que los alumnos no cambiasen de aula
a lo largo de los tres afios de la etapa, sino que permaneciesen con su tutora en la
misma aula a lo largo de su estancia en Educacion Infantil, ya que la organizacién
de los espacios en cada una de ellas se realiza en funcién de la forma de trabajar
de cada profesora y de sus preferencias personales. La propuesta fue aceptada
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por todas las tutoras quedando como criterio de distribucion. Esto supone que al
comienzo de curso los materiales especificos de cada nivel deben pasar de un aula
a otra.

Educacidn Primaria

e Los criterios establecidos han estado condicionados por la distribucién estructural
del médulo de Educacidon Primaria, ya que existen en el centro tres pasillos
dedicados a cada uno de los niveles de esta etapa, no existiendo en todos ellos
servicios de nifios y ninas. Por ello, la cercania a estos servicios ha condicionado la
distribucién de los niveles, situando el quinto y sexto nivel en la zona mas lejana y
el primer y segundo en el pasillo que los reine. En la zona mas alta y junto al
pasillo de tercero y cuarto nivel de E. Primaria se encuentran los espacios
destinados a PT, AL, aula de quinto B (anterior aula de actividades de pequefio
grupo) y el aula de quinto A (anterior aula Althia).

e Los espacios de uso comun; biblioteca, aula de musica, aula de usos multiples se
utilizan en funcion de un horario establecido que se realiza anualmente junto con el
resto de los horarios.

4. ELEMENTOS PERSONALES
4.1.LAA.M.P.A.

Nuestro Centro cuenta con un A.M.P.A. denominada “Ricardo Rivas”, creada en el
afio 1989. El porcentaje de participacién de las familias en esta asociacién no es muy amplio,
aunque actualmente va en aumento y paralela al grado de implicaciéon en la actividad
escolar.

Las relaciones con el Centro son cordiales y fluidas. El A.M.P.A. participa en la vida del
centro a través de una triple vertiente:

» Participando, a través de su representante, en el Consejo Escolar.
» Colaborando en las actividades extraescolares y complementarias planificadas
desde el centro y aprobadas en la P.G.A.
» Ofreciendo, en cada curso escolar, a los alumnos diversas actividades ludicas y
a los padres charlas informativas que se realizan fuera del horario lectivo y
casi siempre en las dependencias del centro, de acuerdo con los recursos
econdmicos que obtiene por las cuotas de los asociados y a través de las
subvenciones que recibe de diversas entidades publicas (Diputacidn,
Consejeria de Cultura, Ayuntamiento...)
A pesar de la escasez de recursos econdmicos y personales, el empefio por colaborar en
todo lo que desde el Centro se les solicita es encomiable y digno de resaltar.

4.2. ELALUMNADO

Nuestro Colegio es un Centro de doble linea, siendo su composicion juridica 6
unidades de Educacidn Infantil y 13 de Educacién Primaria.

Actualmente cuenta con una matricula de 368 alumnos de los que corresponden 108
a Educacion Infantil y el resto a Educacidn Primaria. Esta matricula se ve incrementada con la

.
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llegada de alumnos inmigrantes, alumnos de la casa de primera acogida que hay en la
localidad y otros, que se van incorporando al Centro a lo largo de los diferentes cursos.

Existen en nuestros alumnos con diferentes problematicas, como retrasos
madurativos, problemas de aprendizaje, desconocimiento del idioma y algunos de disciplina.
Con el fin de solucionar los problemas pedagégicos los alumnos con problemas de
aprendizaje reciben apoyo o refuerzo dentro del aula, preferentemente, por profesorado del
mismo nivel.

También hay alumnos con necesidades educativas especiales, que estan integrados
en sus respectivos cursos y que desarrollan su curriculo de acuerdo con su adaptacion
curricular, recibiendo apoyo por parte del profesor especialista de Pedagogia Terapéutica y
de Audicién y Lenguaje.

Las necesidades educativas especiales mds frecuentes son: deficiencia mental leve,
retrasos escolares de mdas de dos afios, problemas del lenguaje, discapacidad motodrica y
ultimamente necesidades de compensaciéon educativa ya que contamos con un numero
considerable de alumnos inmigrantes que desconocen el idioma y de clase social
desfavorecida.

Para atender las necesidades concretas de educacion de nuestros alumnos el centro,
cuenta con una orientadora a tiempo total que realiza también funciones de orientaciéon y
asesoramiento a los profesores y padres.

El agrupamiento de alumnos es de grupo-clase-tutor, seglin su edad cronolégica; a
veces, esta norma se flexibiliza atendiendo a las necesidades de aprendizaje. Los alumnos
que se incorporan al Centro a los tres afos se agrupan en los dos niveles paralelos de
acuerdo a los siguientes criterios:

» Mismo nimero de nifios y nifias en ambos grupos.

» Fecha de nacimiento, se reparten para homogeneizar el grado de madurez.
» Alumnos n.e.e., clases sociales desfavorecidas e inmigrantes.

» Alumnos que hayan pasado por Escuela Infantil o Guarderia.

Con ello pretendemos que la relacidon de nifios/as en cada grupo sea equilibrada y
que las relaciones sociales entre iguales se vean favorecidas, dando un caracter heterogéneo
a ambos grupos de esta etapa.

Esta forma de agrupamiento mantiene los mismos criterios al paso a Primaria,
eliminando el criterio de alumnos que hayan pasado por Escuela Infantil o Guarderia y
afadiendo el criterio de las observaciones y losas aportaciones de las tutoras de E. Infantil
gue hayan tenido a estos alumnos. Sin embargo, no es rigida ya que si las circunstancias
personales o grupales lo aconsejan se estudia la posibilidad de introducir los cambios
adecuados que favorezcan una buena adaptacion del alumno al grupo clase

Para escolarizar a los alumnos que se incorporan a lo largo del curso escolar, se ha
creado una Comisién de escolarizacion formada por: La Direccién, Jefatura de estudios,
Orientador y tutores del Nivel adecuado. Esta Comision tiene por mision estudiar de acuerdo
con los datos aportados por el expediente del alumno, el grupo mas adecuado donde se
integre. Si los niveles paralelos son de caracteristicas similares y tienen el mismo numero de
alumnos se acepta como criterio comenzar siempre la asignacién del alumno por el grupo A.
Para facilitar esta integracion se ha elaborado un Plan de Acogida dentro del aula, el
profesor-tutor tiene plena libertad para agrupar a los alumnos del modo mas conveniente,
dependiendo de las tareas que vayan a realizar.

.
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Tanto en Educacién Infantil como en Primaria, los agrupamientos suelen ser flexibles,
trabajando de forma individual o por grupos, dependiendo de la actividad que realicen.

No existen asociaciones de alumnos, pero ellos eligen a sus representantes de forma
democratica.

4.3. EL PROFESORADO

El Claustro de nuestro Centro esta formado por 28 maestros, mas una orientadora.
Los recursos personales del Centro son los siguientes:

ESPECIALIDADES N2 DE PROFESORES
Infantil 7
Primaria 11
Idioma (Inglés) 3
Educacion Fisica 2
Educacion Musical 1
Pedagogia Terapeutica 1
Religion 1 profesor + 1/3
Audicidn y Lenguaje 1 compartido
Orientadora 1

Un hecho significativo es el interés del profesorado por su actualizaciéon pedagdgica;
gran parte de la plantilla realiza cursos online convocados por el Centro Regional de
Formacion del Profesorado y otras instituciones. Durantes los ultimos cursos se ha llevado a
cabo la formacion en el mismo Centro participando en seminarios y en grupos de trabajo.

En relacién a los alumnos, el profesorado da mucha importancia al esfuerzo personal,
cree conveniente que las tareas sean terminadas en clase, a la vez que considera que se
debe ir potenciando la adquisicion de un habito de trabajo auténomo realizando fuera del
aula actividades de repaso y refuerzo. Da la importancia debida a la accién tutorial y
considera fundamental la disciplina, poniendo cada vez mas interés en combinar el rigor y la
exigencia en el trabajo propio y de los alumnos con una actitud de comprensién y
flexibilidad.

En cuanto a la organizacién y funcionamiento del Centro, los profesores participan
activamente en la vida del mismo, colaborando y aportando nuevas ideas e iniciativas que
enriquecen la labor docente. La asistencia y participacién en las distintas reuniones del
Claustro, Consejo Escolar, Tutorias, Nivel, reuniones de evaluacién etc. es altamente positiva
y gratificante.

En cuanto a las relaciones con las familias se realizan las siguientes reuniones:

» Reuniones del grupo clase y tutor/a que se realizan a lo largo del curso escolar
y que se establecen en la P.G.A (una vez al trimestre y otra al iniciar el curso
académico de forma on line).

» Reuniones del grupo clase con el tutor/a para comentar aspectos
relacionados con el desarrollo del curriculo (actividades dentro y fuera del
recinto escolar).

» Entrevistas personales, solicitadas por las familias o tutor y profesores que
imparten docencia en el grupo.
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Estas relaciones son positivas y cordiales, se han potenciado las reuniones
trimestrales, asi como las entrevistas personales con los padres al finalizar cada una de las
evaluaciones, con el fin de informar detalladamente de la evolucién de sus hijos en cada uno
de los trimestres y potenciar el trabajo con las familias, en este curso escolar por las
circunstancias se realizan de forma on line.

El profesorado considera como positivo impartir charlas informativas a los padres,
por cuanto tiene de interaccion en la educacion de sus hijos.

4.4. EL AUXILIAR TECNICO EDUCATIVO
El auxiliar técnico educativo, estd a jornada completa. Atiende como prioridad a dos
alumnos con dictamen que por sus necesidades motdricas y psiquicas requieren su atencion.

4.5. FISIOTERAPEUTA
El fisioterapeuta viene una hora semanal para atender a un alumno de E. Infantil.

5. ELEMENTOS FUNCIONALES Y ORGANIZATIVOS
5.1. ORGANIZACION DEL TIEMPO

Los horarios del Centro se distribuyen de la siguiente forma

e Horario lectivo de los alumnos

El horario de los alumnos es de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, tiempo lectivo
obligatorio. Los alumnos trabajaran sobre las materias curriculares.
A) Horario lectivo de Educacién Infantil:

Horario obligatorio de manana

9:00-9:45 Habitos — Rutinas — Asambleas
9:45:10:30 |Sesion de Trabajo (Unidades Didacticas)
10:30:11:45 |Sesién de trabajo
11:45-12:00 |Habitos de higiene y alimentacién
12:00-12:30 | RECREO
Sesion de Trabajo (Cuento, Dramatizacidén, Artistica,
Psicomotricidad...)
13:15-14:00 |Recogida, despedida...

OoloLvoI1g0

12:30-13:15
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B) Horario lectivo de Educacién Primaria:

Horario obligatorio de manana de Octubre a Mayo

HORAS LUNES, MARTES, MIERCOLES, JUEVES, VIERNES
9:00-9:45 |Sesiones de trabajo de areas troncales
9:45:10:30 |Sesiones de trabajo de areas troncales / formativas
10:30:11:45 |Sesiones de trabajo de areas troncales / formativas
11:45-12:00 |Sesiones de trabajo de areas formativas / psicomotrices
12:00-12:30 | RECREO
12:30-13:15 |Sesiones de trabajo de areas formativas/psicomotrices
13:15-14:00 |Sesiones de trabajo de dreas psicomotrices
AREAS TRONCALES MATEMATICAS, LENGUA E INGLES
AREAS FORMATIVAS C. DEL MEDIO, RELIGION Y VALORES CIVICOS Y ETICOS
AREAS PSICOMOTRICES | EDUCACION FISICA Y E. ARTISTICA

ololLvoIingao

Horario obligatorio de mafana de Septiembre y Junio

9:00-9:45 Sesiones de trabajo de areas troncales
9:45:10:30 | Sesiones de trabajo de areas troncales / formativas
10:30:11:15 |Sesiones de trabajo de areas troncales / formativas
11:15-11:45 |RECREO
11:45-12:25 |Sesiones de trabajo de areas formativas/psicomotrices
12:25-13:00 |Sesiones de trabajo de areas psicomotrices
AREAS TRONCALES MATEMATICAS, LENGUA E INGLES
AREAS FORMATIVAS C. DEL MEDIO RELIGION Y VALORES CiVICOS Y ETICOS
AREAS PSICOMOTRICES |EDUCACION FISICA Y E. ARTISTICA

OoloLvoI1go

En la organizacion temporal del horario lectivo se ha optado por un solo recreo en base a
las siguientes razones:

» En primer lugar, la division de la jornada de dos periodos mantiene la
estructura actual y favorece la orientacién temporal.

» En segundo lugar, permite un descanso largo y efectivo, de 30 minutos, que
permite una pausa adecuada para tomar alimentos jugar a algin deporte y
relacionarse con sus companeros.

» Asi mismo se mantiene los tiempos estipulados por el RD 157 de 2022 y las
Ordenes 02/07/2012, 05/08/2014, 27/07/2015 de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes para el desarrollo de cada area y no hay pérdida de carga
lectiva.

Ahora bien, dado que la acumulacién de clases previas al descanso, cuatro, pudiera
derivar en fatiga mental y descenso del rendimiento es necesario contemplar la implicacién
pedagodgica que se deriva en la confeccién de los horarios y la necesidad de colocar
estratégicamente la distribucion de las areas de aprendizaje, especialmente en el primer
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nivel, de manera tal que se intercalen las materias instrumentales y las areas formativas o de
fuerte cardcter psicomotriz.

La confeccidn de horarios conlleva la necesidad de distribuir las areas de forma que
se favorezcan los mejores horarios para las areas instrumentales y para el Primer Nivel.

e Horario del profesorado y del centro
El horario del profesorado sera el siguiente:

Horario de maiiana:

» De lunes a viernes, de 9h. a 14 horas, horario lectivo para facilitar la entrada
de los alumnos mas espaciadamente.

» De lunes a viernes de 14 a 16 horario, horario comedor escolar.

» De lunes a Jueves de 14 a 15 horas, hora de permanencia en el centro para
realizar atencion a padres en funcién de la planificacién realizada en la
P.G.A. -y repartidas a lo largo de las semanas de los diferentes meses del
curso académico- se realizardn las siguientes actividades: las reuniones de
Claustro, de Consejo Escolar, las Sesiones de Evaluacion y reuniones de
Equipo Docente, Coordinaciones de Nivel, las reuniones para la Evaluacion
Interna del Centro y la Formacién Docente. En los meses de Junio y
Septiembre esta hora de permanencia serd de 13 a 14 de Lunes a Jueves.

5.2. ORGANIZACION DEL PROFESORADO
5.2.1.-Organos unipersonales
La Directora
Nombrada con caracter extraordinario por el Director Provincial segun

propuesta de la Inspeccién Educativa.

La Jefa de Estudios
Propuesta de la Directora y nombrada por el Director Provincial.

La Secretaria
Propuesta de la Directora y nombrada por el Director Provincial.

5.2.2.-ORGANOS COLEGIADOS

Consejo Escolar
Compuesto por:
» Directora del Centro, que es la Presidenta.
» Jefa de Estudios.
» Un representante del Ayuntamiento.
>
>

Cinco maestros elegidos por el Claustro.
Cinco representantes de los Padres, cuatro de ellos elegidos por los padres y el
quinto propuesto por el AMPA mayoritaria, si la hubiera.
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» La Secretaria del Centro, que actla como Secretaria del Consejo, con voz pero sin
voto.

Dentro del Consejo Escolar existen:
» Comisidn Econdmica, compuesta por:
= Directora del Centro.
= Secretaria.
= Una maestra.
= Un padre de alumno.
» Comisidn de Igualdad y Convivencia, compuesta por:
= Directora.
= Jefa de estudios.
= Una maestra.
= Un padre de alumno.
» Comisidn Actividades complementarias, compuesta por:
= Jefa de estudios.
= Una maestra.
= Un padre de alumno.
» Responsable de impulsar la igualdad de género, representante de padres.

» Comisidn Gestora del Programa de reutilizacién de libros
= Directora
= Secretaria
= Un profesor del Centro.

Claustro de Profesores
Integrado por la totalidad de los maestros que prestan servicios en el Centro.
Lo preside la Directora del Centro.

5.2.3.-ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

Equipos de Ciclo
Agrupan a todos los maestros que imparten docencia en él. Cada Equipo de
Ciclo esta dirigido por un Coordinador, que desempeiia su cargo durante un
curso académico, y es nombrado por la Directora de manera consensuada con
los miembros del Equipo de Ciclo.
Equipo docente
Formado por todos los maestros que imparten docencia en ese grupo.

Comisidn de Coordinacion Pedagégica
Esta integrada por la Directora que es quien la presidente, la Jefa de Estudios,
los Coordinadores de Nivel, el Representante de Formacion y la Orientadora
del Centro.

Tutoria
Cada grupo de alumnos tendra un maestro-tutor, que sera designado por la
Directora a propuesta del Jefe de Estudios y de acuerdo con las normas
establecidas.
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Reuniones Coordinadores de Ciclo con Jefatura de Estudios, semanalmente.
Adscripcion a los niveles

La adscripcion del profesorado a los diferentes niveles se realiza de acuerdo
con la legislaciéon vigente (Orden de 29 de junio de 1994 por la que se
aprueban las instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento de
las Escuelas de educacién Infantil y Primaria). Teniendo en cuenta el acuerdo
tomado en el claustro celebrado el dia 26 de Junio de 2014, se acuerda por
mayoria, mantener dos afos la tutoria correspondiéndose estos con los
antiguos ciclos.

Las funciones de los cargos unipersonales y érganos colegiados son los contemplados
en el Reglamento Organico de las Escuelas de Educacion Infantil y los Colegios de Educacion
Primaria (Real Decreto 82/1996 de 26 de enero) y actualizados a través de la Orden
ECD/3387/2003 de 27 de noviembre, por la que se modifica y amplia la citada orden. La
Orden de 02/07/2012 de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes por la que se dictan
Instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los colegios de educacién
Infantil y primaria. La Orden del 05/08/2014 que modifica la anterior y la Orden de
27/07/2015 por la que se modifica la anterior.

6. OBJETIVOS GENERALES

Para la formulacién de los objetivos generales de este proyecto y que indican las
capacidades que se quieren desarrollar en nuestros alumnos, este centro se ha apoyado en
los objetivos generales indicados en el Real Decreto de Ensefianzas Minimas para Educacién
Infantil y en el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero para Educacién Primaria

6.1. OBJETIVOS GENERALES DE EDUCACION INFANTIL
Objetivo basico. Planteamiento Pedagdgico.

Ayudar al nifio en su propio proceso de maduracidn y desarrollo emocional, fisico,
social e intelectual, ofreciéndole un medio rico en experiencias de socializacion,
experimentacion, observacidn, reflexion e investigacion.

Objetivos generales

» Conocer su propio cuerpo y el de los otros, sus posibilidades de accion y aprender a
respetar las diferencias.

» Adquirir progresivamente autonomia en sus actividades habituales.

» Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

» Desarrollar sus capacidades afectivas.

» Relacionarse con los demas en igualdad y adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia y relaciéon social, asi como ejercitarse en el uso de la
empatia y la resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

» Desarrollar habilidades comunicativas en diferentes lenguajes y formas de expresion.

» Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en la lecto-escritura y en el
movimiento, el gesto y el ritmo.
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» Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que promueven la igualdad de
género.

6.2. OBJETIVOS GENERALES DE EDUCACION PRIMARIA

La Educacidn primaria contribuird a desarrollar en las nifias y nifios, las capacidades que les
permitan:

La Educacién Primaria contribuird a desarrollar en los nifios y nifias las capacidades que les
permitan:

e Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas, preparandose para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar
los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

e Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa
personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje y espiritu emprendedor.

e Adquirir habilidades para la prevencién y para la resolucién pacifica de conflictos, que
les permitan desenvolverse con autonomia en el dambito familiar y doméstico, asi
como en los grupos sociales con los que se relacionen.

e Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacidon e identidad sexual,
religién o creencias, discapacidad u otras condiciones.

e Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua
cooficial de la Comunidad Auténoma y desarrollar hdbitos de lectura.

e Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que
les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas.

e Desarrollar las competencias matematicas bdsicas e iniciarse en su utilizacion para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes
que reciben y elaboran.

e Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccidn de propuestas visuales y audiovisuales.

e Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la Educacién Fisica, el deporte y la alimentacién como medios
para favorecer el desarrollo personal y social.

e Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adaptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

.
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e Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en
sus relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

e Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, auténoma, saludable, fomentando
la educacién vial y actitudes de respeto que incidan en la prevenciéon de los
accidentes de trafico.

7. COMPETENCIA CLAVE

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.1.a) del Real Decreto 126/2014, de 28 de
febrero, se entiende por curriculo la regulacion de los elementos que determinan los
procesos de ensefianza y aprendizaje para cada una de las ensefianzas y etapas educativas.

Considerando las definiciones recogidas en el articulo 2.1 del citado real decreto y al
amparo de lo dispuesto en el articulo 6.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, el
curriculo estara integrado por los siguientes elementos:

e Competencias: capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de la
etapa, con el fin de lograr la realizacidon adecuada de actividades y la resolucién eficaz de
problemas complejos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2 del Real Decreto 126/2014, de 28 de
febrero, se identifican siete competencias para su desarrollo en la Educacién Primaria:

e Comunicacion linglistica

e Plurilinglie

e Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
e Competencia digital

e Personal, social y de aprender a aprender

e C(Ciudadana

e Emprendedora.

Competencia en conciencia y expresion culturales.

De acuerdo con las consideraciones expuestas, y segun la recomendaciéon del
Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de diciembre de 2006 sobre las competencias clave
para el aprendizaje permanente, se han identificado las siguientes competencias:
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7.1. Competencia en comunicacion lingiistica

Esta competencia se refiere a la utilizacion del lenguaje como instrumento de
comunicacion oral y escrita, de representacién, interpretaciéon y comprensién de la realidad,
de construccidon y comunicacion del conocimiento y de organizacion y autorregulacion del
pensamiento, las emociones y la conducta.

El individuo, mediante la utilizacién del lenguaje como instrumento de comunicacién, pone
en funcionamiento una serie de actitudes y valores como son el respeto a las normas de
convivencia, el ejercicio de la ciudadania, el desarrollo de un espiritu critico, la resolucién de
conflictos, interés hacia el aprendizaje y el reconocimiento de las destrezas inherentes a esta
competencia como fuente de placer.

La competencia en Comunicacion linglistica esta constituida por cinco componentes:
Linglistico, pragmatico- discursivo, socio-cultural, estratégico y personal, que se completan
en distintas dimensiones en la interaccion comunicativa.

7.2. Competencia Plurilingiie

La competencia plurilinglie implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas, de
forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacién. Esta competencia supone
reconocer y respetar los perfiles linglisticos individuales y aprovechar las experiencias
propias para desarrollar estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre
lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso, mantener y adquirir destrezas en la lengua o
lenguas familiares y en las lenguas oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histéricas e
interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la diversidad linglistica y cultural de
la sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

7.3. Competencia matematica y competencias clave en ciencia, tecnologia e ingenieria

La competencia matematica se refiere a la adquisicién de habilidades matematicas
basicas. Los niflos practican la correcta expresiéon lingliistica y la forma de escribir los
numeros y tienen oportunidad de contar objetos y reconocer los numeros escritos.
Comienzan a adquirir un pensamiento légico para la resolucién de problemas de la vida
cotidiana. Esta competencia incluye una serie de actitudes y valores que se basan en el rigor,
el respeto a los datos y la veracidad.

Las competencias cientifica y tecnoldgica aluden a la capacidad para utilizar los
conocimientos y metodologia para explicar la naturaleza y su relacion con los seres
humanos. Implican ademds la comprensién de los cambios causados por la actividad del
hombre y su responsabilidad como ciudadano.

7.4. Competencia digital
Esta competencia implica que los nifios empiezan a familiarizarse con un uso seguroy
responsable de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, para el aprendizaje, el

.

«m CEIP José M@ de la Fuente - C/ Los Molinos, s/n - 13179. Pozuelo de Cva. (C.Real)

aj ® 926 840081 = 13002368.cp@edu.jccm.es @ http://ceip-jmdelafuente.centros.castillalamancha.es




PROYECTO EDUCATIVO Curso 2023/2024

ocio y la comunicacion. Consiste en disponer de habilidades para buscar, obtener, procesar y
comunicar informacién, y para transformarla en conocimiento.

La adquisicién de estd competencia requiere ademas actitudes y valores que
permitan al usuario adaptarse a las nuevas necesidades establecidas por las tecnologias, su
apropiacién y adaptacién a los propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en
torno a ellas. Por otra parte, la competencia digital implica la participacion y el trabajo
colaborativo, asi como la motivacién y la curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el uso
de las tecnologias.

7.5. Personal, social y de aprender a aprender

Se trata de adquirir una habilidad para iniciar el aprendizaje y permanecer en él. Ser
conscientes del propio proceso de aprendizaje, identificar las necesidades de cada uno y
adquirir la capacidad de superar los obstaculos para completar el proceso con éxito.
Apoyarse en sus experiencias y conocimientos para aplicarlos a diferentes contextos y
situaciones. Esta competencia ayuda a desarrollar la educacién, a realizar e integrar nuevos
aprendizajes y mejora la capacidad de aprender de forma auténoma.

Las actitudes y valores clave en la adquisicién de estd competencia son la motivacion
para aprender y la confianza para el alcanzar las metas del aprendizaje.

7.6. Ciudadana

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer una
ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y civica, basdndose en la
comprensién de los conceptos y las estructuras sociales, econdmicas, juridicas y politicas, asi
como en el conocimiento de los acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la
sostenibilidad y el logro de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la
adopcidn consciente de los valores propios de una cultura democrética fundada en el
respeto a los derechos humanos, la reflexidn critica acerca de los grandes problemas éticos
de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda 2030.

7.7. Emprendedora

Se trata de adquirir la habilidad para transformar las ideas en actos. Esta relacionado
con la creatividad, la innovacion, la asuncidon de riesgos y la gestién de proyectos para
alcanzar unos objetivos. Los nifios se preparan para tomar decisiones, para actuar por
iniciativa propia y para asumir las consecuencias de sus decisiones.

Esta competencia requiere unos conocimientos relacionados con la capacidad de
reconocer las oportunidades existentes para las actividades personales, profesionales vy
comerciales; y unas destrezas como la capacidad de analisis, planificacion, de organizacién,
gestion, toma de decisiones, resolucion de problemas, pensamiento critico, evaluacion vy
autoevaluacion.

.
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Requiere el desarrollo de actitudes y valores como la predisposicidon a actuar de
forma creadora imaginativa, el autoconocimiento y la autoestima, la independencia, el
interés y esfuerzo.

7.8. Conciencia y expresion culturales

Esta competencia supone conocer, comprender, apreciar y valorar criticamente
diferentes manifestaciones culturales y artisticas (la musica, las artes escénicas, la literatura,
las artes pldsticas), utilizarlas como fuente de enriquecimiento y disfrute y considerarlas
como parte del patrimonio de los pueblos. Apreciar el hecho cultural en general, y el hecho
artistico en particular, lleva implicito disponer de aquellas habilidades y actitudes que
permiten acceder a sus distintas manifestaciones, asi como habilidades de pensamiento,
perceptivas y comunicativas, sensibilidad y sentido estético para poder comprenderlas,
valorarlas, emocionarse y disfrutarlas.

Cada una de estas competencias se considera igualmente importante por sus
diferentes aportaciones al éxito del aprendizaje y del conocimiento. Muchas de estas
competencias se solapan y entrelazan: las capacidades basicas fundamentales de la lengua,
la lectura y la escritura, el cdlculo y las tecnologias de la informacidn y la comunicacién
constituyen el fundamento esencial para el aprendizaje, mientras que todas las actividades
de aprendizaje se sustentan en la capacidad de aprender a aprender.

Pero ademds hay una serie de competencias transversales, que intervienen en las
competencias clave: el pensamiento critico, la creatividad, la capacidad de iniciativa, la
resolucién de problemas, la evaluacidon del riesgo, la toma de decisiones y la gestién
constructiva de los sentimientos.

8. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

El Claustro de profesores de este Centro entiende que su primer criterio para trabajar
con los alumnos es el de la INCLUSION EDUCATIVA, més que el de integracién o el de
atencién a alumnos con N.E.A.E. Ello nos supone aceptar que no hay dos alumnos iguales.

Consideramos prioritaria la aplicaciéon del principio de inclusién, pensamos que,
partiendo de los recursos de los que disponemos y de las distintas situaciones educativas
gue vivimos a diario, superamos la segregacién y la marginacidn, ofreciendo a nuestro
alumnado una respuesta educativa lo mds normalizada posible y ajustada a sus
necesidades. Por eso, nuestro Centro trata de atender al alumnado de la forma mds
normalizada posible.

En el marco educativo, reconocemos y asumimos la importancia que tiene la
integracion del nifio/a con sus iguales, su independencia, autonomia, seguridad dentro de
su grupo-clase, las relaciones afectivas que le unen a sus compafieros y su participaciéon
activa dentro de la dindmica del aula (siempre de acuerdo con las posibilidades de cada
uno). Trabajamos para la creaciéon de un ambiente distendido y cdlido que facilite todo lo
anterior.

Somos conscientes de que las capacidades, motivaciones, intereses... de nuestros
nifios/as no tienen un mismo nivel; por tanto, estamos dispuestos a preparar medidas para
intentar dar una educacién integral que favorezca todos los aspectos del desarrollo de

.
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nuestros alumnos/as.
Estas medidas son:
1. Medidas de inclusion educativa promovidas por la consejeria competente en materia de
educacion
Medidas de inclusion educativa a nivel de centro
Medidas de inclusion educativa a nivel de aula
Medidas individualizadas de inclusién educativa
Medidas extraordinarias de inclusién educativa:
o Las Adaptaciones Curriculares Significativas.
o El Plan de Trabajo.
Para atender adecuadamente la inclusidon educativa y la diversidad del alumnado de
nuestro Centro, se realizan las actuaciones que se concretan en el Plan de Acogida, en el
Plan de accién tutorial y en las medidas de inclusién educativa:

ke WwnN

8.1. PLAN DE INCLUSION EDUCATIVA
8.1.1 Introduccion.
El Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusidon educativa

del alumnado concreta el marco regulador de la inclusién en la comunidad auténoma de
Castilla- La Mancha. Nace con la finalidad de garantizar una educacion inclusiva para todo el
alumnado, asi como dar respuesta a situaciones y demandas de la propia comunidad
educativa. Se convierte en un elemento mas que configura el Proyecto Educativo de Castilla-
La Mancha.

Alcanzar los objetivos contemplados significa continuar en un proceso iniciado hace
afios, en el que hay que mantener el didlogo, la colaboracién y la implicacién de todos los
colectivos que tienen en sus manos la posibilidad de mejorar la calidad de la educacién para
avanzar, desde la corresponsabilidad, hacia un reto comun: crear entornos educativos que,
teniendo en cuenta la diversidad de las personas y la complejidad social, ofrezcan
expectativas de éxito a todo el alumnado en el marco de un sistema inclusivo.

Se pretende introducir aspectos enriquecedores en relacion a la concepcién vy
practica de la inclusién educativa, contemplando entre otros aspectos: la regulacion de los
procesos de identificacion de barreras para el aprendizaje a través de la evaluacién
psicopedagogica y el dictamen de escolarizacién, un catdlogo de medidas de inclusiéon
educativa que permita a los centros dar respuesta a todo el alumnado, la creacion de
programas especificos que posibiliten futuras vias de empleabilidad como estrategia de
capacitacién profesional y prevencidon del abandono escolar, la regulacién de aspectos
relativos a la escolarizacion del alumnado en riesgo de exclusién socio-educativa y la
definicion de diferentes profesionales que dan una respuesta educativa a la diversidad del
alumnado.

Por otro lado, a través del Decreto de Orientaciéon se impulsard, entre otras
cuestiones, la creacién de una red de mejora de la calidad educativa mediante la formacién
de una nueva estructura de orientacién a través de los servicios que conforman la Red de
Apoyo y Asesoramiento a la Orientacidn, Convivencia e Inclusién Educativa.

La diversidad es inherente a la condicion humana y afecta, tanto al que aprende
como al que ensefia. Asi, al igual que podemos identificar profesores con distintas

.
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concepciones educativas, diferentes estilos de ensefianza o un nivel heterogéneo de
competencia a la hora de ensefar; las aulas acumulan alumnos con distintas capacidades,
expectativas, motivaciones, estilos de aprendizaje u otros rasgos de personalidad que, en
uno y otro caso, han de ser tenidos en cuenta si pretendemos que nuestra docencia sea
eficaz.

Independientemente de su causalidad, la atencion educativa que unos y otros
demandan, exige desarrollar medidas pedagodgicas que permitan flexibilizar y diversificar el
curriculo para facilitar el logro de los objetivos de cada etapa educativa.

Una respuesta educativa de calidad, ajustada a la diversidad de necesidades vy
aptitudes del alumnado, supone ademas un cambio en la conceptualizacién de la labor del
profesorado y una adecuada planificacion de actuaciones, que implique a todos sus
profesionales.

Se persigue que la comunidad educativa, con la participacién del profesorado, las
familias, las asociaciones, entidades e instituciones del entorno, realice un esfuerzo comun
para mejorar el desarrollo de las potencialidades del conjunto del alumnado. La
transformacion del centro y su entorno en un lugar donde el proceso de ensefianza/
aprendizaje sea compartido por la comunidad educativa es un elemento fundamental de la
inclusion educativa. Se parte de la idea de que el intercambio de informacién, comunicacion,
coordinacidn y asesoramiento con las familias es un indicador de la calidad educativa.

8.1.2. PRINCIPIOS DE LA INCLUSION EDUCATIVA
La inclusién educativa abarca a la totalidad del alumnado y se sustentara en los
principios de:

1. Normalizacién, participacion, inclusién, compensacién educativa e igualdad entre
mujeres y hombres.

2. Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las potencialidades,
capacidades y competencias de todo el alumnado.

3. Coeducacién y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de género y a la
diversidad de modelos de familia.

4. Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las personas.

5. El enfoque comunitario y preventivo de la intervencién educativa.

6. Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia, colaboracién y
coordinacidn de lineas y actuaciones.

7. Fundamentacidn tedrica, actualizacién cientifica, tecnolégica y rigor en la aplicacién de
los programas y actuaciones a desarrollar.

8. Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad educativa,
propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una atencidn
adecuada y eficiente a todo el alumnado.

9. Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal, la
autoestima, la generacién de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo
cooperativo y la evaluacion del propio aprendizaje.

10. Disponibilidad y sostenibilidad, en la provisidn, desarrollo y disposicion de los recursos y
medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

.
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8.1.3 CRITERIOS GENERALES QUE GUIAN LA RESPUESTA A LA INCLUSION EDUCATIVA DEL
ALUMNADO EN NUESTRO CENTRO

1.

Son medidas de inclusidn educativa los planes, programas, actuaciones, estrategias,
procedimientos y recursos dirigidos a favorecer el aprendizaje, el desarrollo, la
participaciéon y la valoracion de todo el alumnado en el contexto del aula, del centro y de
la comunidad educativa.

La adopcidon de unas u otras medidas de inclusion educativa no tiene un caracter
excluyente entre si, ya que el caracter continuo del conjunto de las medidas requiere de
una visién amplia e integradora de las mismas, con el objetivo de ofrecer a cada alumno
o alumna los ajustes que requiera.

Constituyen el continuo de medidas de respuesta a la diversidad del alumnado las
medidas promovidas por la administracion educativa, las medidas de inclusion educativa
a nivel de centro y a nivel de aula, las medidas individualizadas y las medidas
extraordinarias de inclusion educativa.

Las medidas de inclusion educativa consisten en el disefio de actuaciones de ensefianza-
aprendizaje de forma que se favorezca la participacion de todo el alumnado en el
desarrollo de las mismas en igualdad de condiciones. Se adoptaran en las diferentes
etapas educativas, actividades complementarias y extracurriculares en las que participe
el alumnado, con objeto de erradicar situaciones de discriminacién, marginacién o
segregacion.

La adopcién de las actuaciones se realizara con caracter preventivo y comunitario desde
el momento en que se identifiquen barreras para seguir el curriculo, desarrollar todo el
potencial de aprendizaje o participar de las actividades del grupo en el que estd
escolarizado el alumnado.

El centro educativo sera el marco de referencia de la intervencién educativa, teniendo
como punto de partida el Proyecto Educativo y el resto de documentos que vertebran la
vida del centro respetando el principio de no discriminacién y de inclusién educativa
como valores fundamentales.

Las decisiones adoptadas se revisaran peridodicamente en continua colaboracién entre las
familias y los profesionales del centro educativo, adecuando la respuesta educativa a las
nuevas valoraciones, que estaran siempre dirigidas a que el alumnado desarrolle la
actividad educativa en el régimen de mayor inclusién posible y potenciando, siempre que
exista la posibilidad, las medidas de retorno.

Con caracter general, el conjunto de medidas de atencidn a la diversidad se desarrollaran
dentro del grupo de referencia del alumno o alumna, y en todo caso garantizando la
participacién efectiva en un contexto que posibilite el maximo desarrollo del alumnado
al gue van dirigidas.

Las medidas de inclusidon seran desarrolladas por el equipo docente y los profesionales
educativos que correspondan, con el asesoramiento y colaboracidn de los equipos de
orientacién y apoyo y departamentos de orientacion y la coordinacidon del equipo
directivo.

8.1.4 ACTUACIONES, PROCEDIMIENTOS Y RESPONSABLES DEL PLAN
1.-Actuaciones y procedimientos

La deteccion de las necesidades educativas del alumnado corresponde:

- Al tutor, que coordinard el proceso de valoracidon para conocer el nivel de competencia
alcanzado en el desarrollo de las capacidades, identificara sus particularidades, valorard la
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incidencia de las distintas variables que influyen en el proceso de ensefianza y aprendizaje y
propondra las oportunas medidas de atencion a la diversidad.
- A los responsables de la orientacién que, mediante la evaluacidon psicopedagodgica,
recogeran, analizaran y valorardn la informacién relevante del alumnado, el contexto
familiar y los distintos elementos que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje
para identificar las necesidades educativas especiales y tomaran decisiones de cara a la
escolarizacion, la adaptacion del curriculo y la determinacién de ayudas necesarias.
- Al inicio de la escolarizacién, de una etapa educativa o cuando de la evaluacién
psicopedagodgica se derive un cambio de modalidad de escolarizacién, los responsables de la
orientacién elaborardan un dictamen de escolarizacion, que deberd ser remitido a la
inspeccidn de educacion para la elaboracién de un informe de valoracion sobre la idoneidad
de la propuesta de escolarizacion.

Para la identificacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo se tendrdn en cuenta las siguientes condiciones:

e En primer lugar, la Evaluacién Psicopedagogica serd la forma de identificar al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y necesidades educativas
especiales. Para tomar esta decisién de evaluacién habrda que tener en cuenta la
historia escolar del alumno. Asi, se podra analizar la gravedad de las dificultades de
aprendizaje o de otra indole (problemas de comportamiento) y determinar si el
alumno requiere la realizacién de dicha evaluacién y del Plan de Trabajo.

e Por otro lado, esta decisién de realizacién de la Evaluacion Psicopedagdgica se podra
realizar en cualquier sesién de evaluacién que se desarrolle a lo largo del curso. Por
tanto, podra ser el equipo educativo el que realice la propuesta a la orientadora.

e También el tutor/a podra realizar la propuesta de evaluacién a la orientadora que
recopilara informacién del resto del equipo educativo para valorar la idoneidad y/o
necesidad de realizar dicho proceso de evaluacion.

e Una vez realizado el Informe Psicopedagdgico, en éste quedaran identificadas las
necesidades educativas del alumno y las orientaciones para la organizacién de la
respuesta educativa mas apropiada.

2.- Responsables del Plan de Inclusién.

Equipo de Orientacion y Apoyo (E.O.A.)

El Equipo de orientacidn y apoyo es una estructura de coordinacion docente
encargada de asesorar al profesorado en la planificacidn, desarrollo y evaluacidén de las
medidas de atencién a la diversidad del centro y de llevar a cabo las actuaciones de
orientacidn, atencién especifica y apoyo especializado.

Esta constituido por los siguientes componentes:

e Una Orientadora a tiempo completo.

¢ Un maestro de Pedagogia Terapéutica a tiempo completo.

e Una maestra de Audicion y Lenguaje, a tiempo parcial, compartida con otros dos
centros de la zona. CON MUY POCO TIEMPO DE ATENCION EN NUESTRO CENTRO.

e Un Auxiliar Técnico Educativo, a tiempo completo.

e Contamos con el apoyo de un FISIO, que atiende a un alumno de nuestro centro.

La coordinacion es ejercida por la persona responsable de orientacion.

.
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El horario de coordinacion del Equipo de Orientacidon y Apoyo es los martes de 14:00
a 15:00. A esta coordinacidn, cuando se considera necesario, también asiste el Equipo
Directivo.

En cuanto a las coordinaciones externas, el equipo de orientacion se coordinara con
diferentes entidades y organismos como Ayuntamiento, Educadora Social, Trabajadora
Social, Centro de la Mujer, Asociaciones (por ejemplo AUTRADE), otros Colegios de
Educacidn Infantil y Primaria, Institutos de Educacion Secundaria, la USMIJ de Ciudad Real...
cuando las circunstancias lo requieran en horario flexible.

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

e Maedidas de inclusion educativa promovidas por la consejeria competente en

materia de educacidon

Son todas aquéllas actuaciones que permitan ofrecer una educacién comun de calidad a
todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacidn en igualdad de oportunidades, con la
finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilo de aprendizaje y motivaciones del
alumnado:
v' Los programas y las actividades para la prevencidon, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar.
v’ Las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al curriculo, a
la movilidad, a la comunicacidn,....cuantas otras pudieran detectarse.
v Los planes de formacién permanente para el profesorado en materia de inclusién
educativa.
v El impulso en los centros educativos de proyectos de transformacién para mejorar la
participaciéon de la comunidad educativa y la convivencia del centro.
v’ La firma de acuerdos para el desarrollo de proyectos de mejora de la calidad de la
ensefianza e inclusion educativa,........

e Medidas de inclusién educativa a nivel de centro.

Son todas aquéllas que, en el marco del proyecto educativo del centro, tras analizar sus
necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia comunidad
educativa y teniendo en cuenta los propios recursos, permitan ofrecer una educacién de
calidad y contribuyan a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los diferentes
ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del alumnado:

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o
proyectos singulares que desarrolle el centro.

v’ El desarrollo de proyectos de innovacién, formacion e investigacion promovidos en
colaboracién con la administracién educativa.

v’ El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacién e intervencion
en las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma
prioritaria en las etapas de Educacion Infantil, Primero y Segundo de Educacién
Primaria.

v’ La distribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v’ Y cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado.

e Medidas de inclusion educativa a nivel de aula

.
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Son el conjunto de estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el
aprendizaje de todo el alumnado. Deben estar reflejadas en la practica docente y
contemplada en las propuestas curriculares y programaciones didacticas:

v’ Las estrategias utilizadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a

través de la interaccion, entre las que se incluyen entre otros, los talleres de
aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o
proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales.

v’ Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen
el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la coensefianza, la organizacion
de contenidos por centros de interés, los bancos de actividades graduadas, uso
de agendas o apoyos visuales, entre otras.

v Los programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje disefiados
por el equipo docente en colaboracién del Equipo de Orientacidn y Apoyo.

v Los grupos o programas de profundizacion y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

v' El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
favorecer la participacién del alumnado en el grupo-clase.

v’ Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos llevados
a cabo con el alumnado, derivadas de sus caracteristicas individuales.

v’ Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad
como de comunicacidn, de comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

v’ Y cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado.

e Medidas individualizadas de inclusién educativa.

Son aquéllas actuaciones, estrategias, procedimientos y recursos puestos en marcha
para el alumnado que lo precise, con objeto de facilitar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de aprendizaje, asi
como favorecer su participacion en las actividades del centro y de su grupo.

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por todos los profesionales que trabajan con
el alumno, estardn reflejadas en su Plan de Trabajo y contardn con el asesoramiento del
EOA.

Estas medidas no suponen la modificacion de los elementos prescriptivos del curriculo,
siendo responsabilidad de todo el equipo docente, el seguimiento y reajuste de las
actuaciones puestas en marcha.

Las siguientes son medidas individualizadas de inclusidn educativa:

v' Adaptaciones de acceso que supongan modificacion o provisién de recursos

especiales, materiales o tecnoldgicos de comunicacidn, comprension y/o movilidad.

v Las adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion y

presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacién ajustados a las caracteristicas
y necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad
universal.

.
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La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado
que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que asi lo precise.
Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado.

Medidas extraordinarias de inclusidon educativa

Son aquéllas que implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos
curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del sistema educativo. Estan
dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible en funcién de sus
caracteristicas y potencialidades. Son:

Las adaptaciones curriculares significativas.

La permanencia extraordinaria en una etapa educativa.

Flexibilizacion curricular.

La escolarizacién en modalidad combinada o en centros de Educacién Especial.
Y cuantas otras propicien la inclusién educativa de todo el alumnado.

La adopcidn de estas medidas requiere de una evaluacién psicopedagdgica previa, de un
dictamen de escolarizacién y del conocimiento de las caracteristicas y las implicaciones de
las medidas por parte de las familias o tutores legales.

La implantacién de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado las medias
citadas con anterioridad.

Requieren un seguimiento continuo por parte del equipo docente, coordinado por el
tutor o tutora con el asesoramiento del responsable de orientacién educativa y el resto de
profesionales que educativos que trabajan con el alumno y se reflejaran en su Plan de
Trabajo.

Las Adaptaciones Curriculares Significativas

Son la modificacion de los elementos del curriculo que afecta al grado de
consecucion de los objetivos, contenidos, criterios de evaluacidn, estdndares de
aprendizaje evaluables que determinan las competencias clave en la etapa
correspondiente pudiendo tomarse como referencia el desarrollo de competencias
de niveles superiores o inferiores al curso en el que esté escolarizado. Se pueden
realizar en Educacion Infantil y Primaria al alumnado que lo precise y asi se
contemple en su Dictamen de Escolarizacion.

Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya alcanzado las
competencias basicas que le permita seguir el curriculo del grupo-clase en el que esta
escolarizado.

La adopcidon de esta medida supone que la evaluacién del alumnado hara referencia
al nivel y curso seleccionado para la realizacién de la adaptacién significativa, siendo
la Direccidon General con competencias en materia de atencion a la diversidad la que
indique el procedimiento para hacer constar esta medida en los documentos oficiales
de evaluacion.

Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el Plan de Trabajo.

El Plan de Trabajo:

.

Es el documento programatico que refleja la concrecién de las medidas
individualizadas y extraordinarias de inclusién educativa adoptadas con el alumnado.
El proceso de elaboracion, evaluacion y seguimiento trimestral de este documento es
responsabilidad de todos los profesionales del centro que trabajan con el alumno o
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alumna con el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo. Este proceso sera
coordinado por el tutor o tutora del grupo y planificado por Jefatura de Estudios.
e El Plan de Trabajo incluira:
= Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el
aprendizaje detectadas.
» Las medidas de inclusién educativa previstas.
» Losy las profesionales del centro implicadas.
» Las actuaciones a desarrollar con las familias y/o tutores legales.
» La coordinacién con servicios externos al centro, si procede.
= El seguimiento y valoracion de las medidas de inclusiéon adoptadas y los
progresos alcanzados por el alumnado.

La evaluacién del Plan de Trabajo se reflejarda en un informe de valoracién final. El
tutor entregara una copia del mismo a las familias e incluira el original en el expediente del
alumnado junto al Plan de Trabajo.

El apoyo al alumnado con necesidades educativas especiales lo imparte el maestro
especialista de pedagogia terapéutica, dentro del aula ordinaria. Se hard en el Aula de Apoyo
cuando las caracteristicas del alumno lo requieran y también cuando se trabaje en pequefo
grupo, formado por alumnos de diferentes aulas.

El refuerzo educativo, dentro del aula, es impartido por los maestros en las horas
asignadas para ello.

Los aspectos de rehabilitacién del lenguaje son tratados por la maestra especialista de
audicion y lenguaje.

8.2.-ACTUACIONES Y PROCEDIMIENTOS ORIENTACION Y TUTORIA

La tutoria forma parte de la funcién docente y es inseparable del proceso de
ensefianza y aprendizaje. Es por tanto, responsabilidad de todo el profesorado.

La finalidad de la tutoria es contribuir a la personalizacién e individualizacion de los
procesos de ensefianza y aprendizaje y las tareas de mediacién entre alumnado,
profesorado y familia.

Las diversas finalidades de la tutoria se reflejan en el Plan de Accidn Tutorial del
centro, documento que aglutina todas las actuaciones a desarrollar en el centro dirigidas a
los alumnos, familias y equipo educativo.

Las medidas relativas a la orientacién y tutoria, siguiendo los criterios generales
establecidos en el Proyecto Educativo son las siguientes:

e Se primardn las medidas de caracter NORMALIZADOR, basado en el principio de calidad
de la educacién para todo el alumnado, independientemente de sus condiciones vy
circunstancias.

o Flexibilidad para adecuar la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas vy
necesidades del alumnado.

e Se tendrd en cuenta los intereses del propio alumno y su familia para adaptar la
respuesta educativa. Se fomentara por parte del centro (Equipo Directivo, EOA, tutores y
profesores) la colaboracién con la familia.

e Fomentar la prevencion en la deteccidn de las dificultades de aprendizaje, problemas de
comportamiento...

e Se fomentard la integracidén-inclusion de los alumnos, garantizando la igualdad de

oportunidades y la no discriminacion.

Se favorecera el desarrollo social y personal de los alumnos.
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Por tanto nuestros objetivos seran:

e Colaborar en la elaboracion de la programacion de la Accion Tutorial priorizando la
Educacién en Valores y actuaciones para la mejora de la convivencia en el aula y en el
centro.

e Asistir técnicamente al profesorado en el desempeiio de su funcidn tutorial, facilitdndole
técnicas e instrumentos para el desempefio de ésta.

e Coordinar la accién tutorial en la CCP.

ACTUACIONES A DESARROLLAR EN LA TUTORIA.

Abarcan tres grandes niveles:

1. Programas a desarrollar con el alumnado.

2. Programas a desarrollar con las familias.

3. Coordinaciones con los profesores.

1. Programas a desarrollar con el alumnado.

Los contenidos de la accidn tutorial se trabajaran de forma transversal en todas las
areas, aunque la orientadora, en momentos puntuales y si su disponibilidad horaria se lo
permite, realizard sesiones de tutoria especificas con los alumnos en las que se trataran los
siguientes temas:

Programa de aprender a aprender y aprender a pensar.

Se refiere a técnicas de estudio para la colaboracién en la prevencién y deteccién de
dificultades de aprendizaje, ajustados a los niveles y caracteristicas de los alumnos. En E.I. se
puede trabajar la creacién de habitos de trabajo y mantenimiento de la postura, etc.

Programa de aprender a eleqir y tomar decisiones.

Se pueden incluir unidades didacticas en las que se presenten varias opciones de
trabajo en clase, teniendo en cuenta la diversidad del alumnado, la autoevaluacién, etc. En
Infantil puede hacerse mediante la eleccién del rincéon de juego.

Programa de aprender a convivir y a ser persona.

Se realizaran actividades dirigidas a favorecer la socializacion de los alumnos, la
aceptacion y el respeto por las diferencias, el aprendizaje de normas basicas de convivencia
dentro y fuera del centro asi como la formacidn del concepto de si mimo y de la identidad.
En este tipo de actividades el alumno tiene que aprender a reflexionar sobre si mismo,
valorar sus propias posibilidades y potencialidades.

Programa de aprender a emprender.

A través de este programa se fomentard la creatividad y la imaginacion en relacion
con el aprendizaje. Asi, no serd un programa a realizar exclusivamente en la accién tutorial,
sino que se podra plantear como tema transversal en las distintas areas del curriculo.

La creatividad puede ser desarrollada en distintos ambitos:

e Mejora de las técnicas de estudio para asimilar la informacion.

e Resolucién creativa de conflictos.

e Aportaciones para mejorar el clima del aula.

A lo largo de cada curso se ird concretando las posibles actividades a realizar para el
desarrollo del programa aprender a emprender teniendo en cuenta la opinion de los tutores
y de los alumnos.

Programa de aprender a construir la iqualdad entre hombres y mujeres.

Las actuaciones a desarrollar en este programa se basan en las siguientes actividades:

.
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e Actividades en relacion al reparto de responsabilidades en el hogar entre hombres y
mujeres asi como la reflexién sobre la utilizacion del tiempo de ocio de cada uno de ellos.

e Realizacidn de debates, dindmicas que fomenten la reflexion sobre el tema.

e Si bien es cierto que este programa se ha de desarrollar de forma transversal en las
distintas dreas del curriculo y no tanto como una actividad puntual. Por lo tanto, se
fomentara en el profesorado en general que tengan presente este tema en el desarrollo
del curriculo.

2. Programas a desarrollar con las familias.

La participacion de los padres en la dindmica del centro es de especial importancia en
el momento actual, destacando la colaboracién y coordinacion imprescindibles del proceso
de ensefianza y aprendizaje de los alumnos. Entendemos por ensefianza aprendizaje no sélo
el aspecto académico sino también comporta mental y actitudinal de los alumnos, que por
otra parte tanto influye en el rendimiento académico de éstos.

Entre los programas a desarrollar con las familias podemos distinguir:

e Colaboracion en el intercambio permanente de informacidn entre el tutor y la familia en
relacion al alumno y todo aquello que pueda influir en su desarrollo personal.

e Fomento de la participacion de la familia en las actividades que proponga el tutor.

e Ofrecer asesoramiento a las familias de distintos aspectos: pautas de comportamiento,
actitudes, normas, caracteristicas evolutivas de los alumnos, colaboracién vy
asesoramiento sobre las tareas para casa,... para ello se contara con la colaboracion y
asesoramiento del EOA.

3. Coordinaciones con los Profesores

El programa de coordinacion con los profesores del centro se basa en el
asesoramiento psicopedagdgico sobre las distintas medidas de atencidn a la diversidad de
los alumnos, su aplicacidn y evaluacion de las mismas.

Por tanto, se colaborara de forma conjunta en el ajuste de la respuesta educativa a
las necesidades particulares de todos y cada uno de los alumnos, se desarrollan las
siguientes acciones:

e Asesoramiento en las reuniones de nivel.

e Asesoramiento al tutor en distintas medidas de atencién a la diversidad que se
establecen en el centro y con cada alumno tanto en el proceso de aprendizaje como en
la evaluacion.

e Asesorar a los tutores en la elaboracién y desarrollo de los Planes de Trabajo
Individualizados.

e Facilitar recursos y materiales para trabajar los distintos objetivos propuestos para los
alumnos.

e Asesorar sobre la utilizacidén y buen uso de las tareas extraescolares como complemento
de la actividad escolar bdsica, ofreciendo sugerencias a los profesores para alcanzar,
desde la funcidn tutorial, un plano eficaz de colaboracién.

e Asesoramiento al alumnado, a tutores y a familias en todos los aspectos referidos al
proceso de ensefianza — aprendizaje, de evaluacién y de promocién del alumnado.

.
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ACTUACIONES A DESARROLLAR EN ORIENTACION EDUCATIVA Y PROFESIONAL.

En la actualidad la orientacion estd ligada al hecho educativo y se entiende como un
proceso continuo que comienza cuando el alumno inicia la escolaridad, se extiende durante
la misma y tiene su proyeccion mas allda del momento en que el alumno abandona la
institucion escolar. Por tanto, con este programa pretendemos que ya desde la Educacion
Primaria el alumno reciba una adecuada orientacion educativa que le prepare para su futuro
académico y profesional.

En especial, para el alumnado de 62 de Primaria se realizaran diferentes actividades
informativas sobre la nueva etapa educativa que van a comenzar. Para ello contaremos con
la colaboracion de los dos IES de Almagro.

PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

El Equipo de Orientacidn proporcionard asesoramiento referido a ORGANIZACION:

e Asesoramiento psicopedagégico al profesorado y a los dérganos de gobierno,
participacién y coordinacién docente en tareas de su competencia.

e Coordinacién en la elaboraciéon de los horarios de apoyo y refuerzo, ajustados a las
necesidades de los alumnos favoreciendo su integracion y mayor normalizacidn posible.

e Elaboracion y desarrollo del Proyecto Educativo, introduccién de las competencias
basicas en el curriculo y decisiones a adoptar en la CCP.

e Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento especificas de cada aula, que
seran elaboradas, revisadas y aprobadas anualmente, de forma consensuada, por el
profesorado y el alumnado que convive en ellas coordinados por el tutor o tutora del
grupo. El Consejo escolar velara por que dichas Normas no vulneren las establecidas con
caracter general para todo el centro.

ASESORAMIENTO REFERIDO A CONVIVENCIA.

e Asesoramiento en el desarrollo de un clima de convivencia que favorezca la cohesién de
los alumnos de un grupo y del centro, la no discriminacidn, la integracion de todos los
alumnos, especialmente los de nueva escolarizacion en el centro.

e Asesoramiento a tutores para mejorar la convivencia en el aula mediante técnicas y
metodologias concretas: prevencidn de conflictos, resolucién de conflictos, programas
de modificacién de conducta.

COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES:

e Coordinaciéon con Servicios Sociales, Ayuntamientos, Unidad de Salud Mental, ..... en
funcién de las necesidades que vayan surgiendo en el centro.

e Participacién en el “Taller de Orientacién” coordinado por la Direccién Provincial de
Educacion.

PLANES Y PROGRAMAS INSTITUCIONALES:
El Equipo de Orientacién y Apoyo ofrece asesoramiento y colaboracién en:
e Proyectos de formacion en los que se implique el centro.
e En la elaboracidn de otros proyectos propuestos por la Administracion Educativa que
pudieran surgir a lo largo del curso.
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8.3.-PLAN DE ACOGIDA

PUNTO DE PARTIDA

La llegada de alumnado inmigrante a nuestras aulas, nos obliga a pensar de nuevo
sobre el significado del principio de la inclusién y al que la escuela debe dar respuesta. Las
implicaciones de esta realidad son complejas y la responsabilidad de las acciones afecta
tanto al profesorado de manera individual como a la institucién escolar, que como un
indicador de normalizacién de este proceso deberia recoger el Plan de Acogida dentro de las
Medidas de Inclusion Educativa del Centro.

La realidad social y econdmica de nuestra zona estd variando sustancialmente.
Estamos asistiendo a una creciente pluralidad sociocultural derivada, en buena medida, de
movimientos migratorios. Por su origen y procedencia los nifios tienen que afrontar un
fuerte choque cultural y tienen un escaso o nulo conocimiento del espafiol.

El conocimiento de la lengua del pais de acogida es un vehiculo esencial para
favorecer la integracion social del inmigrante, supone para él una necesidad de primer orden
y es la mayor dificultad sefalada por los profesores.

Este documento de acogida se justifica en base a los siguientes puntos:

e El derecho de estos alumnos/as a ser escolarizados, y por lo tanto el deber de la escuela
a escolarizarlos, es el mismo que el de cualquier otro alumno/a, sea cual sea su situacion.

e Suavizar el choque inicial que supone para el alumnado inmigrante su incorporacion a la
escuela.

e La escuela ha de potenciar actitudes y valores de respeto, solidaridad y comprensidn, a
los que hay que dar tanta importancia como a los aprendizajes académicos.

e Insercidn de la escuela en la sociedad. Asi la acogida serd mas favorable si en ella se
implican otras instituciones: familias, Ayuntamiento, AMPA, etc.

e Ofrecer unos indicadores que permitan a los centros elaborar un plan de acogida en el
gue quede registrado el proceso a seguir en el momento de realizar la matriculacién del
nuevo alumnado, su ubicacién en un grupo concreto y actividades que pueden realizarse
para favorecer la integracion.

Se trata de un Proyecto integral, dirigido a la totalidad del alumnado, sea o no
inmigrante, asumido por toda la comunidad educativa, que debe hacer que nuestro
Proyecto Educativo y nuestras programaciones diddacticas en los diferentes niveles
educativos que se imparten se vistan de interculturalidad.

OBIJETIVOS

e Promover la educacién intercultural en el centro desde un planteamiento global, dirigida
a todo el alumnado y asumida por toda la comunidad educativa.

e Proporcionar al alumnado materiales didacticos que faciliten la atencién a la diversidad y
la convivencia entre personas de diferentes culturas, promoviendo actitudes vy
comportamientos positivos que eviten la discriminacién por razén de la cultura de
procedencia, nivel cultural o econdmico, sexo, religidn, etc.

e Propiciar actitudes positivas de acogida por parte de toda la comunidad escolar hacia el
alumnado inmigrante y sus familias.

e Mostrar la diversidad cultural que la escuela acoge, de forma integradora y
enriquecedora, apostando por el encuentro frente a la mutua ignorancia, por la
diversidad frente a la uniformidad.

.

«m CEIP José M@ de la Fuente - C/ Los Molinos, s/n - 13179. Pozuelo de Cva. (C.Real)

aj ® 926 840081 = 13002368.cp@edu.jccm.es @ http://ceip-jmdelafuente.centros.castillalamancha.es




PROYECTO EDUCATIVO Curso 2023/2024

e Favorecer la colaboracidn y participacion de los padres y madres en el centro con
independencia de la cultura a la que pertenezcan.
e Solicitar a la familia la implicacidon en el uso del castellano fuera del horario escolar.

PROCESO DE ESCOLARIZACION

Matriculacion

Una vez que el alumno solicite ser matriculado en nuestro centro, se le solicitara la
documentacién que a cualquier otro alumno se le exija.

e Certificado de empadronamiento
o Libro de Familia

El paso siguiente sera entrevistarse con los padres, con el objetivo de recabar toda la
informacién posible que pueda resultar interesante para la adecuada escolarizacion del
alumno/a (anécdotas de la escolarizacion anterior, dificultades, rendimiento anterior,
materias estudiadas, nivel de conocimientos, expectativas de los padres con el alumno...).

Ademas de la documentacién resefiada, se procurard conocer aspectos relevantes de
las condiciones de vida en las que se encuentra la familia y que van a condicionar la
escolarizacion del alumno.

En muchos casos va a ser dificil comunicarse con la familia y desarrollar el
seguimiento del alumno debido a las dificultades linglisticas y a las condiciones, muy a
menudo precarias, en las que vive la poblacion inmigrante, condiciones que les coloca en
situacion de inferioridad y que mediatizan su relacidn con la escuela.

A través de entrevistas personales, sera conveniente obtener informacién sobre:

e Condicionantes familiares que tengan especial influencia en la escolarizacion del alumno:
unidad familiar, miembros que la componen, régimen de vida, expectativas de la familia
sobre la escolarizacion de su hijo, responsabilidades otorgadas al alumno dentro de su
familia, atencion que pueden prestarle los adultos en el marco familiar...

o Actitudes de los padres ante el hecho de la incorporacién de sus hijos a una nueva
cultura, y expectativas, tanto en lo positivo como en lo negativo.

e Valores y otros datos culturales que la familia considera muy importantes en la
formacién intelectual y moral de sus hijos, que conviene considerar en el proceso
educativo escolar.

e Proyecto migratorio de Ila familia, quedarse temporalmente, prevision de
reagrupamiento familiar, etc., dato importante a considerar en el proceso orientador del
alumno.

e Disponibilidad horaria de los padres o tutores para mantener contactos con el centro;
modo de coordinacién, teléfonos u otras férmulas para establecer contacto con la
familia.

Toda la informacién se recogera en un informe que nos servira para la evaluacidn inicial
del alumno. Los datos mas importantes serdn los personales, estudios previos (si existid
escolarizacion), capacidades, intereses, refuerzos anteriores, expectativas de permanencia.
En los datos familiares recogeremos el tipo de vivienda, domicilio, personas en el hogar,
hermanos, situacién laboral de los padres, tipos de tareas que desempefian, etc.

Igualmente el centro debe tener preparada y entregar documentacién escrita que recoja
los aspectos mas bésicos que conforman la vida del centro: Calendario escolar y horarios,
aspectos esenciales del Proyecto Educativo del Centro, normativa de convivencia,
informacién sobre las caracteristicas del proceso de "acogida" establecido por el centro,

.
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periodo de evaluacion inicial, criterios de adscripcién al aula, papel del tutor, tipos de apoyo
y refuerzos.

ADSCRIPCION A NIVEL Y AULA
El centro debe asumir que la adscripcidén a curso es una decisidn a la que hay que

dedicar bastante atencion:

e En Educacién Infantil, el criterio basico sera el de adscribirlo segln su edad cronoldgica.

e En Educaciéon Primaria los criterios a tener en cuenta seran los siguientes:

e Edad cronoldgica del alumno.

e Nivel de competencia curricular, fundamentalmente en las dreas instrumentales: Lengua
y Matematicas. En este aspecto habra que tener en cuenta la historia escolar del alumno
y la aplicacion de una prueba de evaluacion inicial, elaborada al efecto.

e En el caso de nifios con total desconocimiento del idioma podrdn ser matriculados en un
nivel inferior, siempre que su nivel curricular en el drea de matematicas sea inferior al de
su edad.

PROCESO DE ACOGIDA

Una vez decidida la incorporaciéon al Centro y la asignacion de grupo; se le
proporcionardn la lista de los materiales necesarios y se mantendrda una reunién con el Tutor
del grupo para pasarle toda la informacidon recogida del alumno. Posteriormente, se
convocara una reunién de coordinacidn para preparar la adecuada acogida del alumno y la
realizacion de actividades de compensacion interna para que el alumno se integre de la
mejor manera y lo antes posible a su nuevo centro.

Hay que destacar la importancia de disponer de una "estructura" de acogida que
facilite la atencion inmediata y mds adecuada de los alumnos recién llegados, y minimice las
reacciones de desconcierto del conjunto del profesorado e incluso de los alumnos, siempre
gue dispongamos de los recursos humanos necesarios.

Identificacion de las necesidades educativas del alumnado

o Corresponde al tutor, en el marco de la evaluacion global de cada uno de los alumnos,
coordinar el proceso de valoracién para conocer el nivel de competencia alcanzado en el
desarrollo de las capacidades, identificar sus particularidades, valorar la incidencia de las
distintas variables que influyen en el proceso de ensefianza y aprendizaje y proponer las
oportunas medidas de atencidn a la diversidad.

e Corresponde a los responsables de la orientacién, a través de la evaluacidon
psicopedagodgica, recoger, analizar y valorar la informacién relevante del alumnado, el
contexto familiar y los distintos elementos que intervienen en el proceso de ensefianza y
aprendizaje para identificar las necesidades educativas especiales y tomar decisiones de
cara a la escolarizacién, la adaptacién del curriculo y la determinacion de las ayudas
necesarias.

Criterios de actividades de apoyo

e Las acciones de apoyo y refuerzo, son realizadas por el grupo de profesores disponibles.
Debido a las circunstancias que nos rodean cada vez somos menos.

e Con cardcter prescriptivo, las acciones de apoyo se llevaran a cabo dentro del aula
ordinaria.

.
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e Se organizaran pequenos grupos de alumnos y alumnas, intentando armonizar en la
medida de lo posible los siguientes criterios:

o Nivel de competencia curricular de los alumnos.

o Edad de los alumnos.

o La confeccién del horario general del centro por parte de la jefatura de estudios,
contemplard como criterio basico que la actividad de apoyo se llevara a cabo
preferentemente en horario no coincidente con areas en las que puedan
participar del proceso de ensefianza con mayor autonomia: Educacidn Fisica,
Educacién Artistica, Musica, Con. Medio e Idioma Extranjero.

e Las acciones de apoyo y refuerzo se dirigirdn prioritariamente a:

1. Adquisicién de competencias comunicativas en la lengua vehicular del proceso de
ensefianza.

2. Adquisicion y refuerzo de aprendizajes instrumentales.

3. Materiales didacticos que podemos utilizar. Se ira creando un dossier de actividades
que recoja las propuestas que se van experimentando, enriquecidas con los
comentarios y medidas de explotacién didactica.

4. Pautas para el profesorado de las distintas areas que les ayuden a acompanar el
proceso de enriquecimiento linglistico y cultural: estructuras linglisticas que van a ir
trabajandose, vocabulario basico que se va a ir introduciendo, otras indicaciones
metodoldgicas para las distintas dreas curriculares...

5. Tareas de coordinacion: para poder realizar el adecuado seguimiento de los/as
alumnos/as con necesidades de compensacién educativa, se asegurardn
coordinaciones entre profesor/a de apoyo y tutor/a; tutor/a y otros profesores/as
especialistas; coordinacidn con padres y con instituciones de la comunidad. Ademas
las coordinaciones ordinarias: interniveles, intraniveles, etc. Una coordinacion
imprescindible que queda claramente disefiada, es la del profesor/a-tutor/a con el
profesor de apoyo, de tal manera que se asegura un marco de accién comun,
estableciendo una linea metodoldgica clara en cada caso y la forma organizativa en la
gue se va a desarrollar la actividad educativa: qué va a realizar el alumno en cada
momento y cdmo se va a hacer. Las reuniones entre profesor tutor y profesor de
apoyo, servirdn para realizar el seguimiento de los alumnos con necesidades
educativas, preparar las reuniones con los padres, coordinarse con el Equipo de
Orientacidn y con otros profesores del nivel.

e Los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo dispondran de un Plan
de Trabajo con las correspondientes adaptaciones curriculares, metodoldgicas,...

e En el caso del alumnado inmigrante con desconocimiento del castellano se le
facilitara un programa intensivo de aprendizaje de la lengua castellana durante, al
menos, un trimestre.

ACOGIDA EN EL AULA

El papel del tutor
El tutor o tutora del grupo de referencia al que el alumno ha sido adscrito ha de ser
para éste su mas claro y mejor referente. A tal efecto le corresponderia:
e Asegurar que el alumno sea debidamente atendido en todas las actividades que realice y
gue cada profesor tenga toda la informacién necesaria.

.
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Ha de procurar estar informado del proceso de adaptacién del alumno a las diferentes
situaciones escolares, e interesarse por conocer el trabajo que realiza en las diferentes
areas.

Debe mantener contacto con la familia y conocer las circunstancias familiares que
condicionan el proceso educativo en la escuela.

Procurar dar un buen modelo lingtistico.

Procurar la comprension de las demandas mas vitales y érdenes diarias. Asegurarnos que
nos entienden y que se hacen de entender. Sobre todo los habitos y rutinas diarias.

No aceptar frases incorrectas pensando que ya hacen bastante esfuerzo en intentarlo.
No abandonar tampoco los aspectos de pronunciacion. Habra que corregirla para que
poco a poco la vayan perfeccionando por imitacion.

Utilizar en la dindmica del aula los recursos materiales que necesita el alumno para
facilitarle su acceso al curriculum (ordenador, material fungible adaptado, etc.).

Es importante que hablen con los compaiieros de clase y que éstos entiendan que no se
pueden convertir en traductores/intérpretes. Es necesario la ayuda pero no la voz de
otro.

Interpretar su "tiempo de silencio" como una fase absolutamente natural en el proceso
de adquisicién/aprendizaje de una lengua extranjera.

Observar en los alumnos recién llegados estados de dnimo cambiantes, ritmos de trabajo
gue se modifican. Debemos procurar averiguar las causas, pero sobre todo ser capaces
de aceptar, cuando no descubrimos ninguna causa aparente, que el alumno puede sentir
afioranza, y que la nueva situacion escolar le supone un esfuerzo casi siempre muy
grande.

Organizaciéon y funcionamiento de la acogida en el aula

.

Seeed

Cualquier estrategia o forma organizativa que se aplique ha de facilitar la adaptacion e
integracién del alumno a la dindmica del centro y de la clase. Los objetivos han de ser los
siguientes:

Garantizar los tiempos y tareas especificas para la ensefianza de la lengua de acogida.
Favorecer el ritmo de trabajo del alumno nuevo sin lastrar por ello al grupo.

Favorecer la cooperacién entre todos los alumnos.

El alumnado de incorporacidn tardia ha de participar lo antes posible de las
responsabilidades otorgadas en la clase.

Debera replantearse la organizacion de la clase, si es necesario, para hacerla mas
acogedora y facilitadora de los aprendizajes.

El alumno ha de ser atendido cuando realice un trabajo diferente a los otros. No basta
con proponerle una tarea sino guiar y evaluar formativamente dicha actividad.

Es preciso preparar al alumno e informar a la familia poniéndole en antecedentes, antes
de las diferentes actividades y situaciones escolares que puedan resultarle inusuales:
fiestas de la escuela, revisiones médicas, salidas culturales, etc.

Hay que abordar de manera inmediata situaciones de rechazo o menosprecio que
puedan darse en la escuela, sea con el grupo de clase o con otros alumnos, tratandolo
con las personas implicadas.

Conviene que se traslade a la direccidn del centro, en todo caso, toda la informacién que
se pueda recabar acerca de aspectos como: dificultades de la familia a la hora de pagar
las excursiones o el material, situaciones de rechazo en el Centro, situaciones familiares
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conflictivas u otras circunstancias que puedan alterar gravemente la escolarizacién de los
alumnos.

e Nombrar un alumno tutor para facilitar la integracién del alumno inmigrante.

e El maestro tutor debe cuidar de que esta funcidn no haga que el alumno tutor se
desentienda o distraiga de sus obligaciones académicas, ya que por el contrario esta
funcién tiene para él ventajas educativas, pues le pueden ayudar a:

o Sentirse mas util y valorado en la escuela.
o Aumentar su autoestima al darse cuenta de que es capaz de ensefar y ayudar a otras
personas de su edad.

Aprender a respetar y a apreciar a quienes son diferentes.

Aumentar su sentido de la responsabilidad y compafierismo.

Romper los prejuicios y estereotipos creados sobre las personas inmigrantes.

Desarrollar actitudes de gran valor socio-personal y educativo, tales como la empatia,

la resolucidn de conflictos, la responsabilidad, la cooperacion, etc.

Mejorar el rendimiento académico.

Vencer problemas de timidez o de disciplina

o Es importante sefalar, sin embargo, que la labor del alumno tutor debe ir
desapareciendo poco a poco a medida que el alumno o la alumna inmigrante se vaya
integrando en el centro y en la clase y vaya adquiriendo competencia linguistica.

0O O O O

o O

9. EVALUACION

Dado que la evaluacidn permite en cada momento recoger informacion y realizar los
juicios de valor necesarios para la orientacion y tomar decisiones acerca del proceso de
ensefianza—aprendizaje y orienta tanto al alumno como al profesor, en determinados
aspectos del proceso educativo, tales como metodologia, recursos, adaptaciones
curriculares, operatividad, diversificacidn, detencidon de necesidades educativas especiales,
no se utilizard Unicamente como medio de calificacién de los alumnos y promocién
académica.

Utilizaremos la evaluaciéon en varios sentidos:

9.1.- PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DE LOS ALUMNOS

Los aprendizajes del alumno deben ser evaluados sistemdtica y periédicamente,
tanto para medir individualmente los conocimientos y competencias adquiridos como para,
y por ello, introducir en el proceso educativo cuantos cambios sean precisos si la situacién lo
requiere.

Si partimos de que las competencias basicas suponen una aplicacién real y practica
de conocimientos, habilidades y actitudes, la forma de comprobar o evaluar si el alumno las
ha adquirido es reproducir situaciones lo mas reales posibles de aplicacién, y en estas
situaciones lo habitual es que el alumno se sirve de ese bagaje acumulado pero responda,
sobre todo, a situaciones practicas.

En funcién del objetivo que perseguimos al evaluar, contamos con varias
modalidades, como es el caso de la evaluacion sumativa, realizada en diferentes momentos

.
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del curso y que tendemos a identificar con las finales de evaluacidn y de curso. Habr3 otras
evaluaciones, como la inicial no calificada, y la final y, sobre todo la continua o formativa,
aquella que se realiza a lo largo de todo el proceso ensefianza-aprendizaje, inmersa en él, y
gue insiste, por tanto, en el cardcter orientador y de diagndstico de la ensefianza.

Se realizard ademads una evaluacion individualizada al finalizar tercero de primaria en
la que el alumno deberd demostrar el grado de adquisicion de las competencias en
comunicacion linglistica y matematica. Al finalizar sexto de primaria deberda también
demostrar el grado de adquisicion de las competencias bdasicas, asi como el logro de los
objetivos de la etapa.

El resultado de las evaluaciones individualizadas se expresard en niveles y costaran
en un informe entregado a los padres o tutores y cuyo caracter serd informativo y
orientador.

Procedimientos de evaluacion

Atendiendo a los diferentes criterios, el curriculo nos propone una serie de
herramientas nos permiten llevar a cabo el proceso de evaluacion en el aula.

En el caso de la evaluacion formativa seran la observacion y seguimiento sistemdtico
del alumno, es decir, se tomaradn en consideracién todas las producciones que desarrollen
tanto de cardcter individual como grupal: trabajos escritos, exposiciones orales y debates,
actividades de clase, lecturas y resumenes, investigaciones, actitud ante el aprendizaje,
precisién en la expresion y autoevaluacidn entre otros. Y los de la evaluacion sumativa
las pruebas escritas trimestrales . En todo caso los procedimientos de evaluacién seran
variados de forma que puedan adaptarse a la flexibilidad que exige la propia evaluacién.

El curriculum establece también unos criterios de evaluacién y unos saberes basicos,
por materia y curso que nos permiten evaluar el grado de adquisicién de cada una de las
competencias clave.

9.1.1.- CRITERIOS DE PROMOCION
Para pasar de un nivel a otro se deberan conseguir los estandares minimos o basicos en las
areas troncales.
NO se promocionara al siguiente nivel en los siguientes casos:

1. No se superan 2 areas instrumentales (lengua, matematicas e inglés).

2. No se superan 1 area instrumental mas otras 2 no instrumentales.
3. No se superan 3 areas no instrumentales.
4

En el caso de 29 de primaria se deberd valorar la adquisicion de la
lectoescritura.

.
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9.2.- PROCEDIMIENTO DE EVALUACION Y DE LA PRACTICA DOCENTE

La evaluacién de la practica docente es una necesidad que debe asumirse con
criterios positivos.

Ha de ser una accién claramente orientadora, estimulante y parte esencial del
proceso de formacidon permanente.

La evaluacion de la practica docente tiene varias finalidades:

e Conseguir una autentica calidad de ensefanza.

e Orientarles en sus actuaciones didacticas y mejorar su funcién docente.

e Estimularles en el reconocimiento de su labor.

e Permitir que su trabajo pueda ser sometido a un proceso de reflexion critica que se
convierta en uno de los elementos fundamentales de su formaciéon vy
perfeccionamiento.

Los aspectos a evaluar seran sus tareas como:

e Diseflador de los procesos de ensefanza-aprendizaje.

e Animador de esos procesos.

e Evaluador cualificado de ellos.

e Responsable de la creacidn de un clima de convivencia en la clase.

e Orientador de los alumnos.

e Miembro activo, participativo y estimulador de la comunidad educativa.

e Profesional que busca un perfeccionamiento continuo.

Sus funciones:
e Educadora.
e |Instructiva.
e Tutorial.
e Informativa.

Personas que intervienen en la evaluacion del docente

El propio docente, en primer lugar, ya que es quien posee la primera y mas directa
fuente de informacidn sobre las tareas y funciones indicadas anteriormente.

Los alumnos, a partir de sus propios juicios y valoraciones.

Los compaferos del Claustro, evaluacidn que solo adquiere significacidon dentro de un
clima abierto, positivo y participativo.

Esta evaluacién debe ser reciproca y debera programarse de forma conjunta.

El equipo directivo, como encargado y responsable ultimo de la coordinacién del
proyecto.

Observadores externos: asesores, inspectores o personal de la administracién.

.
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10. METODOLOGIA

Entendemos por metodologia como el punto de fusidon entre los objetivos y los
contenidos.

Los métodos docentes deben estar insertos en una continua dindmica de
perfeccionamiento. Por tanto, no se trata aqui de dar unas directrices sobre como hay que
trabajar en clase, sino de orientar sobre los que se debe hacer, y asegurarse de que los
medios empleados son coherentes con los objetivos planteados.

Nuestro Centro pretende buscar el desarrollo de la personalidad de los alumnos asi
como la adquisicién de conocimiento. Este proceso se ha de producir en un clima donde el
gusto por el aprendizaje sea compatible con el esfuerzo y donde el alumno comprenda que
el limite a su expansividad estd en el respeto al otro.

Se debe buscar la propia identidad de cada persona respecto al propio sexo con
respecto al sexo opuesto, pues en la sociedad, mujeres y hombres deben ser idénticos
derechos, obligaciones y posibilidades, las personas deben ser iguales y solidarias sin
distincién de razas, creencias e ideologias.

Deseamos preparar a nuestros alumnos para integrarse en una sociedad cambiante y
ser miembros responsables de ella. Para ello es necesario asumir la tensidon de ser capaces
de vivir en un entorno competitivo, sin ser necesario que interioricen sus valores. El deseo
de ocupar un lugar en la vida activa no debe marginar la capacidad de solidaridad y
cooperacion con los demas.

Es necesario fomentar la capacidad de comprender y respetar las situaciones
diferentes a su ambito social o cultural con especial atencién al mundo marginado o
subdesarrollado.

Por otra parte, la tutoria es una parte de la funcidn docente que tiene como aspecto
mas relevante la individualizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, la coordinacion de
este proceso y la relacién con las familias.

El objetivo de la accidn tutorial debe ser el individuo integral y por ello es necesario
enfatizar los valores, normas y actitudes. La accidn tutorial requiere desarrollar una relacion
personal con cada alumno, para adecuar la intervencién a sus necesidades especificas.

Hay que ofrecer al alumno, una adecuada orientaciéon escolar y profesional,
fomentando el conocimiento y respeto hacia todo tipo de profesiones y actividades, y
ayudandole a descubrir sus aptitudes.

Las bases metodoldgicas que inspiran nuestro trabajo son las siguientes:

e El punto de partida del aprendizaje de los alumnos son sus primeros conocimientos
previos; centrandonos en aquello que resulta familiar y cercano al alumnado
buscando el equilibrio entre la seguridad/bienestar con el interés/imaginacion. El
alumno puede transferir conceptos y estrategias adquiridas para construir asi
significados y atribuir sentido a lo que aprende (partiendo de lo que conoce y
formulando hipdtesis para elaborar reglas que ayudan a interiorizar el nuevo
sistema). Se favorece asi su crecimiento personal, su desarrollo y su socializacién.

e El aprendizaje competencial persigue el desarrollo del potencial de cada alumno, de
sus capacidades, preparar al alumnado para que pueda afrontar los retos personales
a lo largo de su vida con éxito. El aprendizaje por competencias tiene el propdsito de

.
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cubrir todos los aspectos de la vida haciendo que los alumnos no sélo sean capaces
de aprender, sino entre otros de aprender a aprender, aprender a convivir, aprender
a hacer.

e Los nifos aprenden de distintas formas y a ritmos diferentes; por eso nuestra
metodologia estd disefiada para atender con flexibilidad al alumnado de modo que
todos los integrantes del grupo puedan participar y encuentren actividades en las
que pueden aplicar conocimientos y aptitudes, facilitando el desarrollo de la propia
conciencia de logros y del progreso que logran diario. Prestaremos siempre un apoyo
a aquellos nifios que lo requieran, teniendo siempre en cuenta los casos en los que el
progreso no responda a los objetivos que se han programado, asi como los casos en
gue algunos destaquen en la consecucidon de objetivos y que, ante la falta de
actividad programada se desmotiven y pierdan el interés.

e El aprendizaje de los nifios es mayor y de mas calidad si se basa en actividad; ellos
demandan ejercer su capacidad de actuar. En nuestra metodologia el alumno es el
centro del proceso de ensefianza-aprendizaje pero su actividad constructivista
depende de la intervencién del profesor/a. Esta intervencion debe ser activa y
reflexiva y ajustada al nivel que muestra el alumno/a debiendo: iniciar el imput, de
cada uno de los contenidos en las diferentes areas, ayudar al individuo en la
interaccidon con los demas, evaluar lo que hacen los nifios, proporcionar feedback,
contextualizar las actividades y dar significados comprensibles para el alumno,
potenciar las estrategias de aprendizaje ya adquiridas y admitir el error.

e El aprendizaje globalizado genera el desarrollo de la realidad como un todo en los
alumnos. Tomando en cuenta estd situacion se ofreceran actividades
interrelacionadas, empezando por el conocimiento del mismo niflo y a continuacion
con la exploracion del mundo que le rodea.

e Un aprendizaje permanente. No hay saberes que se adquieran exclusivamente en
una determinada materia y que solo sirvan para ella. Con todo lo que el alumno
aprende en las diferentes materias ( y no sélo en la institucién escolar) construye un
bagaje cultural y de informacién que debe servirle para el conjunto de su vida, que
debe ser capaz de utilizarlo en momentos precisos y en situaciones distintas. Por eso,
las competencias bdsicas pueden alcanzarse sino en todas si en la mayoria de las
materias curriculares, y también por eso en todas estas materias podra utilizar y
aplicar dichas competencias, independientemente de en cudles las haya podido
adquirir (transversalidad).

e Ser competente debe ser garantia de haber alcanzado determinados aprendizajes,
pero también permitird alcanzar otros, tanto en la propia instituciéon escolar como
fuera de ella, garantia de su aprendizaje permanente.

.
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11.-PROGRAMA DE REUTILIZACION DE MATERIALES CURRICULARES
Y AYUDAS

La Consejeria de Educacidn, segun la Orden de 17 de Febrero de 2015 establece las
bases reguladoras del programa de reutilizacion mediante el préstamo de los libros de texto
existentes en los Centros Educativos Publicos de Educacion Primaria. El programa de esta
Orden va destinado a la reutilizacién mediante préstamo de los libros de texto existentes en
los Centros Educativos para todo Primaria.

Con este programa lo que se pretende es:
- Garantizar laigualdad de oportunidades de acceso a la educacion.
- Dotar progresivamente a los centros de un fondo de materiales curriculares
reutilizables, destinado al alumnado con menores recursos.
- Promover valores de responsabilidad, solidaridad, tolerancia e igualdad.
- Desarrollar habitos de cuidado y respeto en el uso de materiales escolares.

Nuestro Centro Educativo dispondra de una Comisién Gestora en el seno del Consejo
Escolar que serd la encargada de la supervisidon de este programa.
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